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AVVISO DI MERA INDAGINE DI MERCATO PER 
L’INCARICO PER LO STUDIO DI FATTIBILITA’ RELATIVO ALLO SVILUPPO DI UN’OFFERTA 
FORMATIVA COERENTE AI BISOGNI DELLE IMPRESE DEL TERRITORIO ARCORESE 

 

Avviso di mera indagine di mercato per «affidamento diretto», ai sensi dell’Art. 50 
comma 1, lettera b, di cui D.lgs n° 36/ 2023. 

1. Oggetto AFOL Monza e Brianza ha necessità di individuare il miglior rapporto 
qualità/prezzo per l’affidamento dell’incarico per lo studio di fattibilità relativo allo 
sviluppo di un’offerta formativa coerente ai bisogni delle imprese del territorio 
arcorese. 

L’ obiettivo del presente avviso è quello di selezionare un operatore economico in 
grado di redigere uno studio di fattibilità che offra un quadro dei requisiti logistico- 
strutturali necessari e della sostenibilità economico-finanziaria per la realizzazione 
nello specifico di: 

- corsi “Master” di specializzazione per adulti aventi ad oggetto le tecniche di 
restauro di moto d’epoca;  

- percorsi formativi definito di “Academy aziendale” 

 entrambi nel quadro del bando AREST, di cui alla DGR XI/5378 del 18 ottobre 2021; 

- un nuovo Centro di Formazione Professionale con percorsi di Istruzione e 
Formazione Professionale (IEFP) nell’ambito del DDIF nel settore meccanico, 
autoriparatori ed elettrico. 

In allegato al presente avvito la seguente documentazione progettuale:  

- Relazione di sintesi (con riferimento ai corsi “Master” e di “Academy aziendale”); 

- Planimetrie inquadramento generale. 

2. Durata dell’appalto Il servizio avrà durata decorrente dalla data di stipula del 
contratto, e comunque fino all’espletamento ed approvazione della scrivente in 
merito allo studio di fattibilità presentato.  
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3. Modalità di scelta del contraente. 

Quella generata da questo avviso informale è una modalità di scelta del contraente: 
avviata al fine del «rispetto dei principi di cui all’articolo 50, comma 1, lettera b,  del 
codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo n° 36 /2023»; ispirata al 
principio di massima libertà delle forme, trattandosi comunque di «affidamento 
diretto»; non segnata (cfr. T.A.R. Lazio, Roma, II, 22 settembre 2017, n. 9879) 
dall’obbligo di adozione di un formale criterio di aggiudicazione quale quello del 
«miglior rapporto qualità/prezzo» (principio desunto dal D.lgs. cit., art. 108), ma ora in 
relazione non a importo inferiore a EUR 40.000, ma a importo inferiore a EUR 
140.000), con quanto ne consegue, ivi compresa la non-necessità né di definire veri e 
propri criteri di valutazione, né di stabilire la ponderazione, né di nominare una 
commissione giudicatrice. Trattandosi di «affidamento diretto», «la 
predeterminazione dei punteggi e dei sub punteggi non costituisce un principio 
generale inderogabile», e inoltre la «ratio di semplificazione chiaramente espressa dal 
legislatore con l’introduzione dell’affidamento diretto sarebbe in radice 
compromessa qualora si imponesse in ogni caso la nomina di una commissione 
giudicatrice» (T.A.R. Veneto, I, 27 aprile 2021, n. 542). 

Ribadendosi che il presente avviso genera solo un’attività meramente istruttoria del 
RUP, nessun preventivo offerto vincola in alcun modo l’Amministrazione 
all’affidamento del contratto (per questa ragione non viene neanche assunto il CIG 
in via preventiva). 

«Il sondaggio di mercato avviato manifesta la scelta di procedere ad una 
consultazione di mercato, indirizzata a tutti gli operatori economici, prodromica 
all’affidamento diretto. La natura del sondaggio di mera indagine esplorativa, 
prodromica all’affidamento diretto, si evince dal contenuto dello stesso ed in 
particolare dalla espressa previsione che l’avviso esplorativo non è in alcun modo 
vincolante per» AFOL Monza e Brianza «e non può essere interpretato come avviso o 
bando» (T.A.R. Lombardia, Milano, I, 27 luglio 2020, n. 1446). 

Trattandosi di una mera indagine di mercato con finalità meramente esplorativa, 
cioè di un’attività semplicemente istruttoria per la quale non scatterebbe neppure 
l’obbligo di far uso di una piattaforma telematica, il RUP valuterà discrezionalmente 
ma motivatamente – in modo unitario e contestuale – il preventivo di spesa basato 
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su un informale rapporto qualità/prezzo offerto dall’operatore economico; alla luce 
della specificità dell’incarico verrà valutato il progetto presentato. 

 

4. Elementi di valutazione 

Di seguito si indicano gli elementi di valutazione disposti in ordine decrescente di 
importanza alla base dell’analisi del RUP: 

a) Tempistiche di consegna 

È vincolo di scelta della scrivente definire le tempistiche per la consegna del suddetto 
studio. Quest’ultimo dev’essere consegnato entro e non oltre il 15/12/2023. 

b) Presentazione dello studio  

L’operatore economico deve presentare ed articolare quanto emerso dallo studio di 
fattibilità. 

c) Prezzo del servizio - preventivo  

Gli operatori economici, con riferimento agli elementi di valutazione sopra indicati 
dovranno produrre la documentazione a supporto di quanto richiesto. Fermo 
restando che l’importo stimato per il servizio in oggetto è pari a € 19.800,00 oltre iva. 

5. Modalità di partecipazione 

Gli operatori economici interessati sono tenuti ad inviare entro il ___________ore 12:00 
al seguente indirizzo di pec: afolmonzabrianza@pec.it: 

A. una generica auto-dichiarazione attestante l’insussistenza delle cause di 
esclusione di cui al D.lgs. 36/2023, art. 94/95 (allegato A); 

B. Offerta economica (allegato B); 

C. Documentazione tecnica, firmata digitalmente per accettazione; 

D. Documentazione a supporto di quanto richiesto negli elementi di valutazione; 

Tale avviso viene pubblicato per 5 giorni naturali e consecutivi, in riferimento a 
quanto citato dall’Art. 2, comma 3 dell’Allegato II, del D.lgs 36/2023 

 

AFOLMB Determina dirigente 2023/0413 del 22/11/2023 (Allegato) Pagina 3 di 5

https://www.afolmonzabrianza.it/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 www.afolmonzabrianza.it | p. 4 / 4 

  

6 – Stazione appaltante 

Amministrazione aggiudicatrice: AFOL Monza e Brianza 
Indirizzo: Via Tre Venezia, n°63, 20821, Meda (MB) 
Punti di contatto: progettispeciale@afolmb.it 
Responsabile unico del procedimento: Dott.ssa Cristina Pasquini 
Posta elettronica ufficio: progettispeciale@afolmb.it 
Pec: afolmonzabrianza@pec.it 
Tel.: 0362-341125 
 

 

Direttore Centrale Area Politiche del Lavoro e della Formazione 
                                                                (Dott.ssa. Cristina Pasquini) 

 

 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Area/Unità operativa: Patrimonio, Progetti Speciali e Appalti 
Pratica trattata da: Martina Soliman 
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