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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Approvazione schema avviso pubblico, di mera indagine di mercato, per
I'affidamento del servizio di gestione, mantenimento e formazione del protocollo
Informatico, del sistema di gestione e conservazione documentale di AFOL Monza
Brianza e formazione DocSuite PA in accordo quadro della durata quadriennale, 2023-

2026"

Visti:

IL DIRETTORE GENERALE

Lo Statuto di Afol Monza Brianza vigente;

I1 D. Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”,

il Decreto legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 ‘Codice dei contratti pubblici’ e ss.mm.ii.;
il D.I. 16 luglio 2020, n. 76, convertito nella L. 11 settembre 2020, n. 120, art. 1, comma
2, lett. b) cosi’ come modificato dal D.l. 31 maggio 2021, n. 77, art. 51, comma 1, lett. a),
n. 2.1, convertito nella l. 29 luglio 2021, n. 108;

il Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con verbale
dell’Amministratore Unico n. 6 del 9/03/2012;

il regolamento di contabilita revisione n. 03 approvato con verbale dell’A.U n. 82 del
19/12/2018

il Regolamento per l'affidamento di lavori, servizi e forniture sottosoglia comunitaria
rev. n.03 approvato con Verbale A.U. 2021/0091 del 13/12/2021;

il Regolamento di Organizzazione approvato con verbale dell’Amministratore unico n.
del 16 del 10/03/2022;

il Regolamento di Accesso all'lmpiego con verbale dell’Amministratore unico n. del 17
del 10/03/2022;

I'art. 3 della legge 13/08/2010 (tracciabilita dei flussi finanziari);

il Decreto Deliberativo Presidenziale n. 136 del 26/10/2022 avente ad oggetto
“Agenzia per la formazione, I'orientamento e il lavoro Monza e Brianza - AFOL MB- linee
di indirizzo anno 2023 in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e
strumentali. approvazione”;

il Verbale AUn. 67 del 02/11/2022 di Recepimento Decreto Deliberativo Presidenziale
della Provincia di Monza e Brianza n. 136 del 26 ottobre 2022 avente come oggetto
“Agenzia per la Formazione, I'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza - Afol MB -
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Linee di indirizzo anno 2023 in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e
strumentali. Approvazione”;

il verbale dell’Amministratore unico n. 68 del 2/11/2022 avente per oggetto
“Approvazione bilancio di previsione 2023 e relativi allegati”:

- Piano programma 2023

- Bilancio pluriennale 2023-2025

- Piano degli investimenti 2023

- Piano degli Indicatori;

Linee Guida ANAC n. 4 di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50,
recanti “Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli
elenchi di operatori economici” e successivi aggiornamenti;

RICHIAMATE:

la propria richiesta di autorizzazione inviata alla Provincia di Monza e della Brianza con
prot. n. 13229 del 15.11.2022 avente ad oggetto: “Richiesta autorizzazione per l'avvio
delle procedure per l'affidamento del servizio di gestione, mantenimento e formazione del
protocollo Informatico, del sistema di gestione e conservazione documentale di AFOL
Monza Brianza e formazione DocSuite PA in accordo quadro della durata quadriennale,
2023-2026.”

I'autorizzazione della Provincia di Monza e della Brianza (prot. 51536 del 15.11.2022)
prot. int. n. 13292 del 16.11.2022 per I'avvio della procedura di affidamento in oggetto;

PREMESSO CHE

Il 31 dicembre 2022 verra a scadere il contratto relativo al servizio di gestione,
mantenimento e formazione del protocollo Informatico, del sistema di gestione e
conservazione documentale di AFOL Monza Brianza e formazione “DocSuite PA”;

Afol Mb intende espletare un’indagine di mercato preordinata all'eventuale
affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), come modificato dall’art. 1, comma
2,lett. a) del D.L. 76/2020 (cd. Decreto Semplificazione) convertito con modifiche dalla
L. 120 del 11.09.2020, dell’appalto del servizio in oggetto, al fine di individuare le
imprese cui chiedere preventivi di spesa, nel rispetto dei principi di trasparenza,
concorrenza, rotazione, come disposto all’art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016.

Preso atto che:

Il valore complessivo stimato dell’appalto per la durata quadriennale, considerate
eventuali variazioni di prezzi/integrazioni servizi € pari ad € 135.000,0 oltre iva;
I'importo per l'affidamento diretto relativo alllanno 2023 é stato stimato in
€32.7000,00 (oneri della sicurezza pari a 0€ ) oltre IVA al 22%;

ai sensi dell’art.31 del D. Lgs. n. 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento per
I'affidamento dei servizi questione, & Direttore dell’area ICT di AFOL Monza Brianza,
dott. Giuseppe Longo;
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CONSIDERATO CHE

per l'avvio dell'indagine di mercato a scopo esplorativo finalizzata alla scelta del
contraente e stato redatto uno schema di “Awviso di mera indagine di mercato per
I'affidamento del servizio di gestione e mantenimento del protocollo informatico e del
Sistema di conservazione documentale di Afol Monza e Brianza e formazione, in modalita
Accordo Quadro di durata quadriennale (2023-2026), di importo inferiore a 139.000,00,
tramite affidamento diretto ai sensi del DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito nella L. 11
settembre 2020, n. 120, art. 1, comma 2 lett. a), cosi come modificato dal D.L. 31 maggio
2021, n. 77, art. 51, comma 1, lett. a), n. 2.1, convertito nella L. 29 luglio 2021, n. 108.”

La procedura di scelta del contraente sara tramite affidamento diretto ai sensi del DL
16 luglio 2020, n. 76, convertito nella L. 11 settembre 2020, n. 120, art. 1, comma 2 lett.
a), cosi come modificato dal D.L. 31 maggio 2021, n. 77, art. 51, comma 1, lett. a), n. 2.1,
convertito nella L. 29 luglio 2021, n. 108”

L’Avviso e corredato dell’allegato A, capitolato tecnico d’appalto, Foglio Patti e
condizioni Accordo Quadro;

Afol Mb ha stabilito di pubblicare tale Avviso di Indagine di Mercato sul proprio sito
istituzionale per n. 7 giorni naturali e consecutivi;

Sentito il direttore dell’area ICT di Afol MB

iy

2)

3)

DETERMINA

Di approvare lo schema di avviso pubblico, di mera indagine di mercato, per
'affidamento diretto.

Che la procedura individuata e quella dell’affidamento diretto ai sensi del D.l. 16 luglio
2020, n. 76, convertito nella L. 11 settembre 2020, n. 120, art. 1, comma 2 lett. a), cosi
come modificato dal D.L. 31 maggio 2021, n. 77, art. 51, comma 1, lett. a), n. 2.1,
convertito nella L. 29 luglio 2021, n. 108 corredato dell’allegato, capitolato tecnico
d’appalto, Foglio Patti e condizioni Accordo Quadro;

Di dare atto che ai sensi dell’art.31 del D. Lgs.50/2016 il Responsabile Unico del
Procedimento per I'affidamento dei servizi questione, & il Direttore Area ICT di AFOL
Monza Brianza dott. Giuseppe Longo.

Il Direttore Generale
(dott.ssa Barbara Riva)

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Igs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa)
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