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Procedura aperta ai sensi dell’Art. 60 del D.lgs. n. 50/2016 secondo il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa per l’affidamento del servizio di copertura assicurativa 

di Afol MB  

RELAZIONE TECNICO ILLUSTRATIVA EX ART. 23 CO.15 D.LGS. N. 50/2016 

Esigenze di Afol Monza Brianza e contesto di riferimento 

Afol MB si pone quale obiettivo primario quello di promuovere il diritto al lavoro attraverso 

l’erogazione di una moltitudine di servizi e attivita  che intendono valorizzare le peculiarita  del 

territorio per fornire una risposta sempre aggiornata alle molteplici e variabili esigenze del 

mercato del lavoro, ad oggi, in costante evoluzione. A tal fine, tramite i Centri di formazione 

professionale, riserviamo particolare attenzione alla formazione, offrendo un variegato 

catalogo di corsi -che oltre a costituire una valida alternativa ai tradizionali percorsi di 

istruzione secondari, idonei a favorire un rapido inserimento nel mondo del lavoro- facilitano 

l’aggiornamento, la specializzazione e la riqualificazione degli utenti. Non di minore 

importanza, e  la preziosa attivita  espletata nella gestione dei Centri per l’impiego della 

Provincia di MB, ove aggiornamento continuo e ricerca di soluzioni dinamiche e flessibili 

costituiscono il motore portante per la soddisfazione dell’utenza, bisognosa di una guida sicura 

per affrontare le vicissitudini degli ultimi tempi. 

I servizi di cui sopra vengono erogati presso molteplici sedi, di proprieta  di altri enti, in 

locazione o comodato d’uso, che e  necessario assicurare contro ogni evento accidentale o 

fortuito che possa causare danni di qualsiasi genere al patrimonio mobiliare, immobiliare o ad 

utenti e soggetti terzi. Nello specifico, la sede di Meda, in via delle Tre Venezie, ospita tutto il 

personale dell’area amministrativa, lo staff dell’Area lavoro, il CFP “Terragni”, con i 

corrispondenti uffici e segreterie, ed e , attualmente, in corso di ampliamento. I Centri per 

l’impiego sono, invece, dislocati presso tutti il territorio della Provincia di MB: Vimercate, 

Cesano Maderno, Seregno - ove si colloca anche la sede del Centro di Formazione Professionale 

“Sandro Pertini” e opera il personale dell’Area It. La sede centrale di Monza, sita in via Bramante 

da Urbino, si articola in ulteriori sedi distaccate: quella di Via Cernuschi 8 e quella di via 

Cernuschi 6 che, a breve, confluiranno nella nuova sede, attualmente in costruzione, di via 

Tommaso Grossi. Il CFP Marconi ha, invece, sede in Concorezzo.  

Afol Mb si riserva la facolta  di richiedere la copertura assicurativa anche ad altre sedi che 
saranno acquisite in futuro. 
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Di seguito si riporta un prospetto illustrativo delle attuali sedi in cui si svolgono le varie attivita  

di Afol MB: 

N. Edificio  Indirizzo Titolo contrattuale 
di utilizzo 

Destinazione d’uso  

1 C.F.P. “G. 
Marconi” 

Via De Amicis, 
16 

Concorezzo 

Comodato con il 
Comune di 
Concorezzo 

Scolastico- tecnico professionale con 
laboratori elettrico e informatico 

2 C.F.P. 
“S. Pertini” 

Via Monte 
Rosa, 10 e Via 
Monte Bianco, 

7 
Seregno 

Comodato con la 
Provincia di Monza 

Brianza 

Scolastico tecnico professionale 
settore 

metalmeccanico/elettrico/agroalimen
tare/informatica 

 C.P.I. 
Seregno 

Via Monte 
Bianco, 7 
Seregno 

Comodato con la 
Provincia di Monza 

Brianza 

Amministrativo con attività aperte al 
pubblico 

 
3 C.F.P. “G. 

Terragni” 
Via Tre 

Venezie, 63 
Meda 

Comodato con la 
Provincia di Monza 

Brianza 

Scolastico – tecnico professionale con 
laboratori settore del legno, 

tappezzeria e sartoria, laboratori 
informatici; Amministrativo 

4 C.P.I. 
Cesano 

Maderno 

Corso Europa, 
12/B 

Cesano 
Maderno 

 

Comodato con il 
Comune di Cesano 

Maderno 

Amministrativo con attività aperte al 
pubblico 

 

5 C.P.I.  
Monza 

Via Bramante 
da Urbino, 9 

Monza 

Comodato con il 
Comune di Monza 

Amministrativo con attività aperte al 
pubblico 

 
 

6 Sede 
decentrata 

C.P.I. 
Monza 

Via Cernuschi, 
8 

Monza 

Comodato con la 
Provincia di Monza 

Brianza 

Amministrativo con attività aperte al 
pubblico 

 
 

7 Sede 
decentrata 

C.P.I. 
Monza 

Via Cernuschi, 
6 

Monza 

Locazione Amministrativo 

8 C.P.I. 
Vimercate 

Via Cavour, 
72 

Vimercate 

Comodato con 
Comune di Vimercate 

Amministrativo con attività aperte al 
pubblico 
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Si precisa che in ogni C.F.P. si realizzano corsi di prima formazione per ragazzi in obbligo 

formativo (qualifica triennale e diploma di IV anno), corsi pomeridiani e serali per lavoratori e 

professionisti, corsi post-diploma, corsi per dipendenti di Enti pubblici, corsi di formazione per 
dipendenti e apprendisti aziendali.  

Ogni centro di formazione dispone di spazi e laboratori appositamente attrezzati per lo 

svolgimento delle attivita  didattiche programmate. 

Il patrimonio mobiliare e le attrezzature utilizzate costituiscono la risorsa attraverso la quale 

sono espletate le ordinarie attivita  e, la cui distruzione, determinerebbe una inestimabile 

perdita patrimoniale che, in assenza di adeguata copertura, andrebbe ad incidere, 

inevitabilmente, su ogni aspetto della macrostruttura, compromettendo lo svolgimento dei 

servizi, causando ritardi e pregiudicando il raggiungimento degli obiettivi prefissati. Allo stesso 

modo, adeguata e completa protezione deve essere assicurata a tutto il personale che svolge le 

proprie attivita  presso le varie sedi, in missione presso i vari sportelli lavoro o che, con auto 

propria o aziendale e  chiamato a svolgere servizio esterno in orario di lavoro. Inoltre, il 

ventaglio di servizi offerti, coinvolgendo un pubblico potenzialmente indistinto, sia per fasce di 

eta , fragilita  ed esigenze, impone un’adeguata protezione contro un qualsiasi danno, anche 

derivante dallo svolgimento dell’ordinaria attivita  professionale prestata da tutte le categorie 

professionali impiegate.  

Inoltre, particolare attenzione deve essere prestata dal rischio causato dal coinvolgimento degli 

studenti in iniziative quali l’alternanza scuola/lavoro, tirocini formativi presso aziende partners, 

o altre virtuose iniziative come il modello “impresa formativa” con cui si coinvolgono gli allievi 

in processi di lavoro riguardanti  produzione e  vendita di prodotti del settore che se, da un lato, 

mostrano il pregio di fungere da anello di congiunzione tra giovani e mercato del lavoro, 

dall’altro aumentano il livello di cautele necessarie a consentire il loro espletamento.  

Le considerazioni rassegnate dimostrano, pertanto, la necessita  di dotarsi di un’adeguata 

copertura assicurativa che tuteli le categorie di rischio sopra menzionate.  

Vista la scadenza delle seguenti polizze assicurative: 

1. Incendio 

2. Furto 

3. Elettronica 

4. RC patrimoniale 

5. RCTO 

6. Infortuni 

AFOLMB Determina dirigente 2022/0279 del 17/10/2022 (Allegato) Pagina 3 di 7

mailto:segreteria@afolmb.it
mailto:afolmonzabrianza@pec.it
http://www.afolmonzabrianza.it/


 

 

 

 

Azienda Speciale 

sottoposta a direzione e 

coordinamento della 

Provincia di Monza e della 

Brianza 

 

 

 

Direzione Generale 

 Via Tre Venezie 63 - 20821 Meda (MB) 

Tel. 0362.341125  

segreteria@afolmb.it 

afolmonzabrianza@pec.it 

www.afolmonzabrianza.it 

 

 

    

 

Sede legale Via Grigna, 13 - 20900 Monza (MB) 

Codice Fiscale e Partita IVA 06413980969 Numero REA 1860104 

IBAN IT38M0569633840000002631X85 

 
 

7. Kasko 

occorre, dunque, provvedere ad una nuova stipula attraverso apposita procedura di gara. 

 La presente procedura di gara verra  espletata dalla Centrale unica di committenza della 

provincia di Monza e della Brianza ai sensi dell’art. 3 co. 1 ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. u) 

e dell'art. 36, c. 2, lett. b) del D.lgs.n.  50/2016 e s.m.i. da aggiudicare con il criterio dell’offerta 

economicamente piu  vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita /prezzo ai 

sensi dell’art. 95, commi 2, 3 e 12 del Codice dei contratti pubblici, come da Convenzione in data 

13.1.2022 (prot. int. n. 417 del 17.1.22) sottoscritta fra la predetta C.U.C.  e AFOL MB con il quale 

l’aggiudicataria di ogni lotto del presente appalto stipulera  il relativo contratto.  

RP Broker, societa  incaricata con determinazione n. 153 del 05.05.2021 del servizio di 

consulenza e brokeraggio, ha provveduto a valutare le condizioni del mercato e la situazione 

assicurativa dell’Ente, alla quotazione delle nuove basi d’asta per i Lotti da affidare, nonche  alla 

stesura dei relativi Capitolati di polizza. 

Sulla stima del RP Broker l’appalto dei servizi in oggetto ha una base d’asta, per il triennio 

2023/2025, ad euro 192.000 tasse e imposte incluse, suddivisi in 7 Lotti funzionali identificati 

come segue:  

Lotto  Rischio  CPV  

1 incendio 66510000-8 Servizi assicurativi. 

2 furto 66510000-8 Servizi assicurativi. 

3 elettronica 66510000-8 Servizi assicurativi. 

4 RC patrimoniale 66510000-8 Servizi assicurativi. 

5 RCTO 66510000-8 Servizi assicurativi. 

6 infortuni 66510000-8 Servizi assicurativi. 

7 kasko 66510000-8 Servizi assicurativi. 

 

Le caratteristiche specifiche dei singoli servizi assicurativi, compresi scoperti, franchigie e limiti 

di risarcimento, sono dettagliatamente indicati nei relativi capitolati di polizza, appositamente 

predisposti e costituenti documentazione della presente procedura di gara.  

Di conseguenza tutti i rapporti inerenti ai contratti oggetto della presente gara saranno gestiti 

dal broker per conto di Afol MB. 

Il programma assicurativo predisposto con l’ausilio del Broker e , dunque, il risultato di 

un’attenta e consapevole analisi delle peculiarita  e delle personalizzazioni necessarie ad Afol 

MB. 
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Andamento della sinistrosità e definizione della base d’asta 

 L’individuazione di un premio assicurativo tecnicamente ottimale, e quindi di una base d’asta 

corretta, passa attraverso l’analisi della sinistrosita  storica degli ultimi 5/6 anni di Afol MB 

ossia, ed in estrema sintesi, soprattutto attraverso il rilievo del cosiddetto “Rapporto S/P” 

(sinistri/premi), nonche  di una serie di dati caratteristici ulteriori, che aiutano gli assicuratori 

ad effettuare una migliore valutazione del rischio: 

• frequenza di accadimento dei sinistri per ciascuna annualita ;  

•  tipologia di eventi (es. infortuni utenti e dipendenti, danni a veicoli etc.);  

• importi dei sinistri riservati e/o liquidati;  

• presenza di sinistri catastrofali e punte di sinistrosita , et 

  

Calcolo dell’importo dell’acquisizione del servizio  

La presente procedura e  finalizzata all’aggiudicazione dei servizi assicurativi – vari lotti di Afol 

MB per la durata di mesi 3 anni con decorrenza dal (periodo di assicurazione dalle ore 24 del 

31.12.2022 alle ore 24 del 31.12.2025) eventualmente rinnovabile di un triennio (periodo di 

assicurazione dalle ore 24 del 31.12.2025 alle ore 24 del 31.12.2028). E  previsto un ulteriore 

periodo di proroga tecnica di sei mesi nel caso in cui le procedure di gara non fossero concluse 

entro i periodi sopra indicati. 

Il valore massimo stimato dell’appalto al lordo di imposte e oneri fiscali, comprensivo della 

facolta  di proroga tecnica, di cui ai capitolati di assicurazione relativi a ciascun lotto, e  pari a € 

416.000,00 al lordo delle imposte e  al netto di franchigie e regolazione premi a carico di Afol 

MB.  

Di seguito si specificano gli importi delle coperture assicurative per singolo rischio: 

 

LOTTO RISCHIO 
PREMIO 

ANNUO LORDO 

PREMIO 

PER 

DURATA 

CONTRATT

O 36 MESI 

PREMIO PER 

EVENTUALE 

RINNOVO DI 

36 MESI 

PREMIO  OPZIONE 

PROROGA PARI A 

MESI 6

IMPORTO COMPLESSIVO A 

BASE DI GARA (AL LORDO  

DELLE IMPOSTE – COMPRESA 

OPZIONE PROROGA TECNICA 

DI 6 MESI)

1 incendio 15.000,00 €        45.000,00 €    45.000,00 € 7.500,00 €                          97.500,00 €                                             

2 furto 4.500,00 €          13.500,00 € 13.500,00 € 2.250,00 €                          29.250,00 €                                             

3 elettronica 4.000,00 €          12.000,00 € 12.000,00 € 2.000,00 €                          26.000,00 €                                             

4 RC patrimoniale    4.500,00 13.500,00 € 13.500,00 € 2.250,00 €                          29.250,00 €                                             

5 RCTO 10.000,00 €        30.000,00 € 30.000,00 € 5.000,00 €                          65.000,00 €                                             

6 infortuni 23.000,00 €        69.000,00 € 69.000,00 € 11.500,00 €                       149.500,00 €                                          

7 kasko 3.000,00 €          9.000,00 € 9.000,00 € 1.500,00 €                          19.500,00 €                                             

416.000,00 €                                       IMPORTO COMPLESSIVO  APPALTO (3 ANNI + 3 ANNI RINNOVO + PROROGA 6 MESI )
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 Costi della sicurezza interferenziali 

 Trattandosi di “servizi di natura intellettuale e per i quali non e  prevista l’esecuzione all’interno 

della stazione appaltante”, non si deve procedere – ai sensi dell'art. 26 del D.lgs. n.81/2008 – 

alla redazione del D.U.V.R.I., non ravvisando per l'esecuzione dello stesso appalto attivita  

comportanti rischi da interferenze e conseguentemente costi della sicurezza relativi alle 

interferenze medesime. Pertanto, gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso sono pari ad € 

0,00 (zero/00). 
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