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/: Azienda Speciale Direzione Generale
sottoposta a direzione e Via Tre Venezie 63 - 20821 Meda (MB)
coordinamento della Tel. 0362.341125
Provincia di Monza e della segreteria@afolmonzabrianza.it PROVINCIA
Brianza afolmonzabrianza@pec.it MONZ A BRIANZA
Monza e Brianza www.afolmonzabrianza.it

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Approvazione schema avviso pubblico, di mera indagine di mercato, per I’affidamento
diretto dei servizi finalizzati all’implementazione dell’Osservatorio Provinciale del Mercato del
Lavoro e della Formazione della Provincia di Monza e della Brianza - Piano di Potenziamento
dei Centri per I’'Impiego e delle Politiche Attive del Lavoro — Linea 2 — Rafforzamento degli
Osservatori del Mercato del Lavoro

IL DIRETTORE GENERALE

Lo Statuto di Afol Monza Brianza vigente;

il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, D. Lgs. 267/2000, il D.Igs.
50/2016.

il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ‘Codice dei contratti pubblici’ e successive
modifiche e integrazioni;

I’articolo 1 comma 2 lett. a) DL 76/2020 (convertito nella Legge 11.09.2020 n. 120), come
modificato dall’art. 51 DL 77/2021 e in deroga all’art. 36 D.Lgs 50/2016;

il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con verbale
dell’ Amministratore Unico n. 6 del 9/03/2012;

il regolamento di contabilita revisione n. 03 approvato con verbale dell’A.U n. 82 del
19/12/2018 I’art. 3 della legge 13/08/2010 (tracciabilita dei flussi finanziari);

il Decreto deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 122 del 26 ottobre
2021 avente ad oggetto “Agenzia per la Formazione, I'Orientamento e il Lavoro Monza e
Brianza - Afol MB, Linee di indirizzo in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e
strumentali. Approvazione";

il Verbale AU n. 74 del 29/10/2021 di Recepimento Decreto Deliberativo Presidenziale della
Provincia di Monza e Brianza n. 122 del 26 ottobre 2021 avente come oggetto "Agenzia per
la Formazione, I'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza - Afol MB, Linee di indirizzo in
tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali. Approvazione";

il Verbale AU n. 73 del 29/10/2021 avente ad oggetto “Approvazione bilancio di previsione
2022 e relativi allegati”

Premesso che:

La Legge regionale n. 9/2018 (Regione Lombardia) ha significativamente innovato il quadro
normativo, con particolare riferimento alla governance dei servizi al lavoro e ha previsto tra
I’altro:

I’attribuzione alla Regione delle competenze di indirizzo, programmazione e
coordinamento delle attivita dei Centri per I’impiego (CPI), compreso il collocamento
mirato disabili;
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— la delega a Province e Citta metropolitana di Milano della gestione dei procedimenti
connessi alla gestione dei Centri per I’Impiego, compreso il collocamento mirato disabili;
— uno specifico ruolo di Regione nel potenziamento dei Centri per 1’ Impiego.

Considerato che:

Visti:

La legge 145 del 2018 ha stanziato le risorse per il potenziamento del sistema dei Centri per
I’impiego sul territorio nazionale;

il 17 aprile 2019 la Conferenza Stato- Regioni ha approvato il Piano straordinario di
potenziamento dei Centri Per 1’Impiego e delle politiche attive del lavoro, che é stato
successivamente adottato dal Decreto del Ministero del lavoro n. 74 del 28 giugno 2019,
insieme al ripartito alle Regioni delle risorse complessive necessarie a darne attuazione;

con Delibera di Giunta n. 2389 dell’11 novembre 2019, Regione Lombardia ha approvato il
“Piano regionale di potenziamento dei Centri Per L'impiego” e a seguire, con Decreto
Deliberativo Presidenziale n. 134 del 26 novembre 2019, la Provincia di Monza e della
Brianza ha definito la propria programmazione territoriale 2019/2020 del Piano regionale di
potenziamento;

con Decreto n 59 del 22 maggio 2020, il Ministero del Lavoro ha modificato il proprio Decreto
Ministeriale n. 74 del 28 giugno 2019 con il relativo riparto;

con Delibera di Giunta n 3837 del 17 novembre 2020 Regione Lombardia ha di conseguenza
aggiornato il proprio “Piano Regionale di Potenziamento Dei Centri Per L'impiego” alla luce
del Decreto Ministeriale n. 59/2020 e ha fornito alle Province gli indirizzi per la valutazione
di coerenza degli interventi.

la linea 2 del Piano Regionale di Potenziamento dei Centri per I’Impiego prevede il
rafforzamento degli Osservatori del Mercato del Lavoro;

la Provincia di Monza e della Brianza con DDP 18 del 23/2/2021 ha approvato il “Programma
Quadro provinciale per il potenziamento dei Centri Per I’Impiego” e nominando Afol Monza
Brianza soggetto attuatore del Piano di potenziamento. Atto recepito con verbale
dell’ Amministratore Unico n. 14 del 04/03/2021

Afol MB, in qualita di soggetto attuatore del Piano di Potenziamento dei Centri per I’ Impiego,
intende procedere con un’indagine di mercato per 1’affidamento diretto dei servizi finalizzati
all’implementazione dell’Osservatorio provinciale del mercato del lavoro e della Formazione
della Provincia di Monza e della Brianza.

L’avviso per l’affidamento dei servizi finalizzati all’implementazione dell’osservatorio
Provinciale del Mercato del Lavoro e della Formazione della Provincia di Monza e della
Brianza e relativo capitolato, allegato “A” parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

la richiesta di autorizzazione inviata alla Provincia di Monza e della Brianza con prot. N.
14116 del 30/11/2021 avente ad oggetto: “Richiesta autorizzazione per l’avvio delle
procedure per [D’affidamento diretto dei Servizi finalizzati all’implementazione
dell’’Osservatorio provinciale del mercato del lavoro e della formazione della Provincia di
Monza e della Brianza” di AFOL Monza Brianza, per n. 24 mesi previo avviso pubblico da
pubblicare sul sito di AFOL Monza Brianza -Piano di Potenziamento dei Centri per I’ Impiego
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e delle Politiche Attive del Lavoro —Linea 2 —Rafforzamento degli Osservatori del Mercato
del Lavoro™.

I’autorizzazione dalla Provincia di MB, prot. n. 51225 del 01-12-2021per I’avvio delle
procedure per [D’affidamento diretto dei servizi finalizzati all’implementazione
dell’’Osservatorio provinciale del mercato del lavoro e della formazione della Provincia di
Monza e della Brianza” di Afol Monza Brianza, per n. 24 mesi previo avviso pubblico da
pubblicare sul sito di Afol Monza Brianza - Piano di Potenziamento dei Centri per I’Impiego
e delle Politiche Attive del Lavoro — Linea 2 — Rafforzamento degli Osservatori del Mercato
del Lavoro,;

Preso atto che:

I'importo stimato e preventivamente autorizzato dalla Provincia di Monza e della Brianza con
protocolli  sopra richiamati per [D’affidamento diretto dei servizi finalizzati
all’implementazione dell’Osservatorio Provinciale del Mercato del Lavoro e della
Formazione della Provincia di Monza e della Brianza per un valore totale pari ad € 90.000,00€
+ IVA;

Quota parte della spesa indicata sara finanziata dal Piano di Potenziamento dei Centri per
I’Impiego e delle Politiche Attive del Lavoro fino al limite di capienza previsto dal budget
approvato con Determinazione Dirigenziale della Provincia di Monza e della Brianza R.G. n.
1949 del 03/11/2021.

ai sensi dell’art.31 del D. Lgs.50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento per
I’affidamento dei servizi questione, ¢ il Vicedirettore Generale e Direttore Area Lavoro di
AFOL Monza Brianza, Dott.ssa Stefania Croci;

Sentiti i direttori e i responsabili di area

1)

2)

3)

4)

DETERMINA

Di approvare lo schema di avviso pubblico, di mera indagine di mercato, per I’affidamento
diretto dei servizi finalizzati all’implementazione dell’Osservatorio Provinciale del Mercato
del Lavoro e della Formazione della Provincia di Monza e della Brianza - Piano di
Potenziamento dei Centri per I’Impiego e delle Politiche Attive del Lavoro — Linea 2 —
Rafforzamento degli Osservatori del Mercato del Lavoro.

Di dare pertanto mandato ai Direttori, in particolare dell’ Area lavoro, di rendere esecutivo il
piano di Rafforzamento degli Osservatori del Mercato del Lavoro;

Di dare, infine, mandato alla Direzione Amministrativa di imputare gli impegni di spesa per
I’affidamento diretto dei servizi finalizzati all’implementazione dell’Osservatorio Provinciale
del Mercato del Lavoro e della Formazione della Provincia di Monza e della Brianza, per un
valore totale pari ad € 90.000,00€ + IVA.

Di dare atto che ai sensi dell’art.31 del D. Lgs.50/2016 il Responsabile Unico del
Procedimento per 1’affidamento dei servizi questione, ¢ il Vicedirettore Generale e Direttore
Area Lavoro di AFOL Monza Brianza, Dott.ssa Stefania Croci.
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Il Direttore Generale
(Barbara Riva)

((Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa)
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