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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

  

Oggetto: Piano di Potenziamento dei Centri per l’Impiego e delle Politiche Attive del Lavoro – 

approvazione del piano di utilizzo delle Spese di Investimento e Spese Correnti per il 

potenziamento dei Centri per l’Impiego - Linee 5 e 8  

 

IL DIRETTORE GENERALE  

Visti: 

• Lo Statuto di Afol Monza Brianza vigente; 
•il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con verbale dell’Amministratore 
Unico n. 6 del 9/03/2012; 
• il regolamento per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture sotto soglia comunitaria rev.2 di Afol MB; 
• il regolamento di contabilità revisione n. 03 approvato con verbale dell’A.U n. 82 del 19/12/2018 l’art. 
3 della legge 13/08/2010 (tracciabilità dei flussi finanziari); 
• il Decreto deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 119 del 27 ottobre 2020 
avente ad oggetto “Agenzia per la Formazione, l'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza- AFOL MB, 
Linee di indirizzo in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali. Approvazione”; 
• Verbale AU n. 38 del 30/10/2020 di Recepimento Decreto deliberativo Presidenziale della Provincia di 
Monza e Brianza n. 119 del 27 ottobre 2020 avente come oggetto “Agenzia per la Formazione, 
l'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza - AFOL MB, Linee di indirizzo in tema di funzionamento, 
risorse finanziarie, umane e strumentali. Approvazione” 
 
Richiamati il verbale dell’Amministratore Unico n. 39 del 30/10/2020 avente ad oggetto “Approvazione 
bilancio di previsione 2021 e relativi allegati”: 

• Piano Programma 2021 
• Bilancio di previsione annuale e pluriennale 2021-23 
• Piano degli investimenti 2021 
• Piano degli indicatori 2021 

 

Premesso che: 

− La Legge regionale n. 9/2018 (Regione Lombardia) ha significativamente innovato il quadro 
normativo, con particolare riferimento alla governance dei servizi al lavoro e ha previsto tra l’altro: 

− l’attribuzione alla Regione delle competenze di indirizzo, programmazione e coordinamento 
delle attività dei Centri per l’impiego (CPI), compreso il collocamento mirato disabili; 

− la delega a Province e Città metropolitana di Milano della gestione dei procedimenti connessi 
alla gestione dei Centri per l’Impiego, compreso il collocamento mirato disabili; 

− la permanenza del personale dei Centri per l’Impiego nei ruoli degli Enti di area vasta; 

− l’utilizzo da parte degli enti area vasta delle proprie risorse strumentali; 

− uno specifico ruolo di Regione nel potenziamento dei Centri per l’Impiego. 
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Premesso quanto segue: 
 

− La legge 145 del 2018 ha stanziato le risorse per il potenziamento del sistema dei Centri per 
l’impiego sul territorio nazionale; 

− Il 17 aprile 2019 la Conferenza Stato- Regioni ha approvato il Piano straordinario di 
potenziamento dei Centri Per l’Impiego e delle politiche attive del lavoro, che è stato 
successivamente adottato dal Decreto del Ministero del lavoro n. 74 del 28 giugno 2019, 
insieme al ripartito alle Regioni delle risorse complessive necessarie a darne attuazione; 

− Con Decreto n 59 del 22 maggio 2020, il Ministero del Lavoro ha modificato il proprio 
Decreto Ministeriale n. 74 del 28 giugno 2019 con il relativo riparto e, con successivo decreto 
del Segretario Generale n. 31/0000123 del 4 settembre 2020, ha definito i profili operativi e 
delle modalità di rendicontazione delle attività realizzate in attuazione dello stesso; 

− Con Delibera di Giunta n 3837 del 17 novembre 2020 Regione Lombardia ha aggiornato il 
proprio Piano Regionale di Potenziamento Dei Centri Per L'impiego alla luce del Decreto 
Ministeriale n. 59/2020 e ha fornito alle Province gli indirizzi per la valutazione di coerenza 
degli interventi; 

− La Provincia di Monza e della Brianza con DDP 18 del 23/2/2021 ha approvato il 
“Programma Quadro provinciale per il potenziamento dei Centri Per l’Impiego” e 
nominando Afol Monza Brianza soggetto attuatore del Piano di potenziamento. Atto recepito 
con verbale dell’Amministratore Unico n. 14 del 04/03/2021; 

− Afol Monza Brianza con verbale dell’amministratore Unico n. 14 del 04.03.2021 ha recepito 
il decreto deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e della Brianza n. 18 del 23 
Febbraio 2021; 

− La Provincia di Monza e della Brianza con Determinazione Dirigenziale n. 983 del 27-05-
2021 e 1057 del 14-06-2021 - Piano regionale di Potenziamento dei Centri Per L'impiego – 
Dgr 3837 Del 17 Novembre 2020 - Programma Quadro Provinciale - Approvazione Budget 
Economico Previsionale, ha aggiornato la Programmazione Provinciale approvando il budget 
complessivo pari a 7.420.646,05. Atti recepiti con verbali dell’Amministratore Unico n. 44 del 
16/6/2021 e nr. 46 21/6/2021 

− Regione Lombardia, con Decreto n. 10606 del 31/07/21 - Secondo Programma di 
Attuazione del Piano di Potenziamento Regionale dei CPI – Determinazioni in ordine agli 
Interventi Infrastrutturali e Organizzativi (Art. 12 Co. 3 Dl 4/2019 – D.M. 59/2020) – ha 
decretato di impegnare a favore della Provincia di Monza e Brianza la differenza tra la somma 
degli importi corrispondenti agli interventi ammissibili di cui all’allegato A del decreto stesso 
e quelli ritenuti ammissibili con DDUO n.16319/2020 e la quota di risorse già impegnata con 
il DDUO 17460/2019, nei limiti del 75% delle risorse complessivamente stanziate, come 
riportato nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del decreto 

− La linea 5 del Piano Regionale di Potenziamento Dei Centri Per L’impiego – Arredi delle sedi 
dei CPI e dotazione informatica dei CPI- prevede la possibilità di acquistare strumentazione 
ICT per l’adeguamento delle sedi dei Centri per l’Impiego; 

− Il Budget Economico Previsionale del Piano di Potenziamento della Provincia di Monza e 
della Brianza prevede una spesa massima per la linea 5 pari a 1.155.571,19 Euro. 
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− La linea 8 del Piano Regionale di Potenziamento Dei Centri Per L’impiego – affitto nuove 
sedi - prevede la possibilità di affittare sedi temporanee nelle more dell’adeguamento delle 
sedi dei Centri per l’Impiego; 

− Il Budget Economico Previsionale del Piano di Potenziamento della Provincia di Monza e 
della Brianza prevede una spesa massima per la linea 8 pari a 340.000,00 Euro. 

− Considerato che come da piano regionale di potenziamento dei Centri per l’Impiego, è 
previsto l’incremento di personale che comporta l’esigenza per i CPI di dotarsi di nuove e 
adeguate sedi; 

 

Dato atto che è intenzione di Afol MB in qualità di soggetto attuatore dei progetti per il potenziamento 

dei Centri per l’impiego: 

− individuare locali idonei come sedi temporanee nelle more dell’adeguamento delle sedi dei 
Centri per l’Impiego; 

− acquistare la strumentazione ICT per l’adeguamento delle sedi dei Centri per l’Impiego; 

 
Tenuto conto che per svolgere le attività sopra previste AFOL MB ha:  

− con prot. N. 7663 del 13.07.2021 richiesto l’autorizzazione per l’acquisto di attrezzature e 
strumentazione informatica hw e sw per i centri per l’impiego alla Provincia di Monza e della 
Brianza; 

− con prot. n. 8057 del 21.07.2021 inviato integrazione alla richiesta di autorizzazione di cui 
sopra;  

− ricevuto l’autorizzazione dalla Provincia di MB, prot. n.32010 del 23.07.2021 per l’avvio delle 
procedure di acquisto di attrezzature e strumentazione informatica hw e sw; 

− con prot. N. 7664 del 14.07.2021 richiesto autorizzazione per l’affitto di una porzione 
dell’immobile sito al 1P, in via Cernuschi, 6 Monza, per totale 230 mq, costo affitto+ spese 
condominiali + spese accessori e di intermediazione per 2 anni alla Provincia di Monza e della 
Brianza; 

− con prot. n. 8023 del 20.07.2021 inviato integrazione alla richiesta di autorizzazione di cui 
sopra ottenuto dalla Provincia; 

− ricevuto l’autorizzazione dalla Provincia di MB,  prot. n. 31468 del 21.07.2021 per l’avvio delle 
procedure di affitto locali; 

 
Preso atto che: 

− l'importo stimato e preventivamente autorizzato dalla Provincia di Monza e della Brianza con 
protocolli sopra richiamati , I.V.A. inclusa – è dettagliato nella  seguente tabella: 

 

 

ATTIVITA’ 
 

SEDE VALORE IVA    TOTALE  

Strumentazione informatica  120.000,00 €. 26.400,00 € 146.400,00€ 

Affitto locali, 230 mq -via 
Cernuschi, 6 – Monza + spese 

  
81.000,00 €.  

 
17.820,00 €. 

 
98.820,00 €. 
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condominiali + spese accessorie e 
di intermediazione per n. 2 anni 

 

 

Valutata la sostenibilità economico-finanziaria relativa al potenziamento dei Centri per l’Impiego; 
 

Sentiti i direttori e i responsabili di area  

DETERMINA 

1) Di approvare il piano di utilizzo delle Spese di Investimento e Spese Correnti; 

2) Di dare, pertanto, mandato ai Direttori, in particolare dell’Area Tecnica e ICT, di rendere 

esecutivo il piano di investimenti secondo quanto sopra riportato; 

3) Di dare, infine, mandato alla Direzione Amministrativa di imputare gli impegni di spesa del piano 

di investimenti così suddivisi:  

 

ATTIVITA' CONTO CDC 

Strumentazione informatica 
1010318 - DGR 3837 2020 - Macch. 
elettr. uff. didattiche 

37% Monza – Grossi; 7% Meda; 20% 
Seregno; 18% Vimercate; 18% 
Cesano Maderno 

Affitto locali, 230 mq -via 
Cernuschi, 6 – Monza + 
spese condominiali + spese 
accessorie e di 
intermediazione per n. 2 
anni 

3040211 - DGR 3837 2020 -  Affitto 
locali/strutture (per Spese di Affitto 
e Accessorie); 
3040105 - DGR 3837 2020 -  Spese 
condominiali immob. di terzi (per le 
Spese Condominiali) 

37% Monza – Grossi; 7% Meda; 20% 
Seregno; 18% Vimercate; 18% 
Cesano Maderno 

 

 

      Il Direttore generale                    

         (Barbara Riva)  
 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e 

la firma autografa) 
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Validità certificato dal 29/07/2019 10:52:02 al 29/07/2022 02:00:00

Soggetto: RIVA BARBARA

Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT

CAdES 1 di 5 del 02/08/2021 18:21:39

S.N. Certificato: 00D6 A851

Validità certificato dal 09/01/2020 13:36:12 al 09/01/2023 02:00:00

Soggetto: CROCI STEFANIA

Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT

CAdES 2 di 5 del 02/08/2021 18:19:00

S.N. Certificato: 00FF 288F

Validità certificato dal 17/01/2020 11:46:11 al 17/01/2023 02:00:00

Soggetto: LONGO GIUSEPPE

Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT

CAdES 3 di 5 del 02/08/2021 15:49:17

S.N. Certificato: 0101 5E1F

Validità certificato dal 24/01/2020 16:16:25 al 24/01/2023 02:00:00

Soggetto: MAKHOUL HANY

Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT

CAdES 4 di 5 del 02/08/2021 15:52:11

S.N. Certificato: 0103 383E

Validità certificato dal 17/05/2021 09:45:50 al 17/05/2024 02:00:00

Soggetto: guerrieri marcello

Rilasciato da InfoCamere Qualified Electronic Signature CA, InfoCamere S.C.p.A., IT

CAdES 5 di 5 del 02/08/2021 16:45:59

S.N. Certificato: 06A2 06

La presente copia e' conforme all'originale depositato 
presso gli archivi dell'Azienda
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