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/: Azienda Speciale Direzione Generale S
sottoposta a direzione e Via Tre Venezie 63 - 20821 Meda (MB)

ﬁgf‘;iizamne coordinamento della Tel. 0362.341125 - Fax 0362.344230 l‘

PROVINGIA

Lavoro MONZA BRIANZA

Monza e Brianza www.afolmonzabrianza.it

INFORMAZIONE PREVENTIVA Al CANDIDATI

Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici di cui all’articolo 1, comma 10, lettera z), del Decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri 14 gennaio 2021;

Piano Operativo della Procedura Concorsuale

Applicazione della regolamentazione di dettaglio delle misure per il contrasto e il contenimento della
diffusione del COVID-19 nello svolgimento dei concorsi pubblici.

I candidati partecipanti alla procedura concorsuale devono:
1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);
2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:

a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi;

b) tosse di recente comparsa;

¢) difficolta respiratoria;

d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);

¢) mal di gola.

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento
domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di
prevenzione della diffusione del contagio da COVID - 19;

4) presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale un referto relativo ad un test antigenico rapido o
molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura pubblica o privata
accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento delle prove;

5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, la mascherina
chirurgica messa a disposizione da Afol MB;

6) sottoporsi a rilevazione della temperatura corporea al momento dell’accesso nell’area concorsuale,
misurazione che verra eseguita mediante termometro digitale senza contatto;

7) attenersi alle indicazioni di regolazione dei flussi e dei percorsi di accesso e di movimento nell’area
concorsuale (ingresso nell’area concorsuale-ingresso nell’area di transito per registrazione dei partecipanti-
ingresso  nell’aula concorsuale-organizzazione delle sedute-uscita dei candidati dall’aula e dall’area
concorsuale) — i percorsi sono organizzati e regolamentati in modalita a senso unico, anche mediante apposita
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cartellonistica orizzontale e verticale di carattere prescrittivo, informativo e direzionale - I percorsi di entrata
e uscita sono separati e correttamente identificati;

8) all’atto dell’accesso all’area concorsuale, utilizzare il dispenser lavamani igienizzante e immettersi in un
percorso ben identificato, atto a garantire file ordinate che, dotato di segnaletica (orizzontale o verticale), indica
la distanza minima di due metri tra persona e persona - il percorso ¢ finalizzato a raggiungere 1’area di transito;

9) una volta raggiunta la postazione loro assegnata, dovranno rimanere seduti per tutto il periodo
antecedente alla prova, quello della prova stessa e dopo la consegna dell’elaborato finché non saranno
autorizzati all’uscita - durante 1’orario d’esame sara permesso 1’allontanamento dalla propria postazione
esclusivamente per recarsi ai servizi igienici o per altri motivi indifferibili;

10) devono mantenere obbligatoriamente la mascherina chirurgica indossata per I’intera durata della prova;

11) osservare il divieto di consumo di alimenti a eccezione delle bevande, di cui potranno munirsi
preventivamente;

12) osservare il divieto di spostare gli elementi costituenti la postazione assegnata;

13) attendere 1’autorizzazione da parte dei membri della commissione esaminatrice, per la consegna degli
elaborati, dopo averne segnalato il compimento;

14) trasmettere con congruo anticipo a mezzo PEC/Email ordinaria copia scansionata dei documenti di identita
che saranno presentati in sede concorsuale.

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2002, in conformita al modello allegato.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a
produrre I’autodichiarazione, sara inibito 1’ingresso del candidato nell’area concorsuale.

In ogni caso, qualora un candidato, al momento dell’ingresso nell’area concorsuale presenti, alla misurazione,
una temperatura superiore ai 37,5°C o altra sintomatologia riconducibile al Covid-19 sara invitato a ritornare
al proprio domicilio.

Afol MB rende disponibili per i candidati un congruo numero di mascherine chirurgiche.

I candidati devono indossare obbligatoriamente ed esclusivamente le mascherine fornite da Afol MB,
prevedendo in caso di rifiuto I’impossibilita di partecipare alla prova. Afol MB fornira indicazioni sul corretto
utilizzo delle mascherine (copertura delle vie aeree, naso e bocca), sulla loro eventuale sostituzione e successivo
smaltimento.

Non ¢ consentito in ogni caso nell’area concorsuale 1’uso di mascherine chirurgiche, facciali filtranti e
mascherine di comunita in possesso del candidato.

In tutta I’area concorsuale, particolarmente nelle aree antistanti I’aula concorsuale e i servizi igienici, sono resi
disponibili, in numero adeguato, dispenser con soluzione idroalcolica per le mani, unitamente ad apposita
cartellonistica recante le istruzioni per il corretto lavaggio delle mani.

Sullo scrittoio sara disponibile una penna monouso.
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