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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Aggiudicazione procedura negoziata Sintel relativa al’affidamento del sistema per la
gestione delle code nei centri per Pimpiego di Afol Mb completo di manutenzione e assistenza
servizio cloud, di backup, monitoraggio e aggiornamento per la durata di 16 mesi con possibilita
di rinnovo per il servizio di manutenzione e assistenza servizio cloud, di backup per 1 anno alla
ditta INCIFRA SRL - CIG. ZCC28A569D

IL DIRETTORE GENERALE

Visti

e il Dccreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ‘Codice dei contratti pubblici’” aggiornato dal Dlgs 19
aprile 2017, n. 56;

e Tlart. 3 dellalegge 13/08/2010 (tracciabilita dei flussi finanziari);

e il Decreto deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 129 del 18/10/2018
avente come oggetto “Agenzia per la Formazione, 'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza
(A.F.O.L. MB). Linee di inditizzo in tema di funzionamento, tisorse finanziarie, umane e
sttumentali-Approvazione” a cui Afol MB dovra attenersi;

e il verbale del’lamministratore unico n. 61 del 26 ottobre 2018 di recepimento del Decreto
Presidenziale di cui al punto precedente;

e DJlgs. 81/2008 e s.m.i., testo unico salute e sicurezza sul luogo di lavoro;

Considerato che:

- La Provincia di Monza Brianza con deliberazione n. 2039 del 20 dicembre 2018 ha impegnato sul
proprio bilancio € 84.939,00 per il potenziamento dei Centri dell'Impiego;

- che la stessa ha deciso di ripartire con la deliberazione di cui sopra le risorse in € 60.000 da
destinare alla dotazione dei 4 Centri per 'Impiego provinciali e di trattenere i residui € 24.939 per
investimenti principalmente nei server a supporto del sistema informativo lavoro provinciale;

- nell’ambito degli incontri con i responsabili dei Centri per I'Impiego ¢ stato condiviso di
concentrare le risorse sull’acquisto di strumentazione informatica (ivi inclusi 1 sistemi di
videosorveglianza), arredi e manutenzioni straordinarie delle strutture;

Richiamata la propria determinazione n. 141 del 16.05.2019 di approvazione del piano di utilizzo delle
Spese di Investimento per il potenziamento dei Centri per 'Impiego di Afol Monza Brianza, nella quale,
tra ’altro, ¢ stato deciso di acquistare il sistema per la gestione delle code nei 4 Centri per 'Impiego al
fine di ottimizzare e migliorare i tempi di gestione ed erogazione dei servizi offerti attraverso una
soluzione tecnologica.

Sede legale Via Grigna, 13 - 20900 Monza (MB)
Codice Fiscale e Partita IVA 06413980969 Numero REA 1860104
IBAN IT38M0569633840000002631X85
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Valutato pertanto:

di redigere capitolato relativo al sistema per la gestione delle code nei centri per 'impiego di Afol
Mb completo di manutenzione e assistenza servizio cloud, di backup, monitoraggio e
aggiornamento pet la durata di 16 mesi con possibilita di rinnovo pet il servizio di manutenzione
e assistenza servizio cloud, di backup per 1 anno quivi allegato, facente parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

che la durata dell’appalto relativa al servizio di manutenzione, assistenza, servizio cloud, di
backup, monitoraggio e aggiornamento pati 16 mesi a partire dal 1.09.2019 al 31.12.2020 ;

che ¢ prevista la possibilita di rinnovo di 1 anno del servizio di manutenzione, assistenza, servizio
cloud, di backup, monitoraggio e aggiornamento;

che ¢ stato stabilito che il criterio di aggiudicazione ¢ quello del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95,
comma 4, lettera c) del D. Lgs 50/2016;

che AFOL MB nel suo esclusivo interesse, si riserva la facolta di ampliare o comunque modificare
la consistenza dell’appalto fino alla concorrenza di un quinto dell’importo dello stesso, ai sensi

dell’art. 106, comma 12 del D.Lgs 18/04/2016 N. 50.

Preso atto che:

in data 06.05.2019 ¢ stata indetta sul portale di e-procurement SINTEL di Arca Lombardia
indagine di mercato relativa al sistema per la gestione code nei centri per I'impiego di Afol Monza
Brianza;

al termine di scadenza di presentazione delle offerte relative all'indagine di mercato sono

pervenute le offerte del seguent operatori economict:

INCIFRA S.R.L. P.IVA 00839630969
Q-Matic Italy Srl PIVA 09300171007
Xidera stl PIVA 04790470969
SOLARI DI UDINE SPA P.IVA 01847860309
Metropolis PIVA 10368880158
INDUSTRIAL TIME SRL a socio unico P.IVA 04507600155
ETT S.p.A. PIVA 03873640100
Valutato:

di stabilire, quale prezzo a base di gara soggetto a ribasso per l'affidamento del sistema per la
gestione delle code nei centri per I'impiego di Afol Mb completo di manutenzione e assistenza
servizio cloud, di backup, monitoraggio e aggiornamento per la durata di 16 mesi con possibilita
di rinnovo per il servizio di manutenzione e assistenza servizio cloud, di backup per 1 anno
Iimporto di euro 31.000,00= al netto di Iva;

che importo degli oneri per la sicurezza da interferenze ¢ pari a € 0,00 e non ¢ soggetto a ribasso;

Dato atto che in data 04/06/2019 ¢ stata indetta sul portale di e-procutement SINTEL di Arca
Lombardia procedura negoziata relativa all’affidamento del sistema per la gestione delle code nei centri
per 'impiego di Afol Mb completo di manutenzione e assistenza servizio cloud, di backup, monitoraggio
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e aggiornamento per la durata di 16 mesi con possibilita di rinnovo per il servizio di manutenzione e
assistenza servizio cloud, di backup per 1 anno invitando gli operatori economici che hanno partecipato
all’indagine di mercato;

Entro il termine di scadenza fissato per le ore 17:00 del giorno 13/06/2019, sono pervenute mediante la
piattaforma Sintel di Arca Lombardia le offerte dei seguenti operatori economici:

Q-Matic Italy Stl PIVA 09300171007
Xidera stl P.IVA 04790470969
Metropolis PIVA 10368880158
INCIFRA S.R.L. PIVA 00839630969
SOLARI DI UDINE SPA PIVA 01847860309

Preso atto che:

Pofferta della Ditta INCIFRA S.R.L , Via delle Roveri 10 - 20813 Bovisio Masciago (MB) codice
fiscale 06875840156 e P. IVA 00839630969, per un importo pari ad €.25.980,00, di cui €.
23.500,00 oltre iva relativo alla fornitura di materiali per il sistema per la gestione delle code nei
centri per I'impiego di Afol Mb ed €. 2.480,00 oltre iva relativa alla manutenzione e assistenza
servizio cloud, di backup, monitoraggio e aggiornamento per la durata di 16 mesi  risulta essere
la pit bassa, e congrua con le esigenze aziendali;

¢ necessario prevedere un impegno di spesa di €. €.25.980,00 =, oltre 22% IVA per il sistema per
la gestione delle code nei centri per Pimpiego di Afol Mb completo di manutenzione e assistenza
servizio cloud, di backup, monitoraggio e aggiornamento per la durata di 16 mesi a partire dal
01.09.2019 al 31.12.2020;

¢ necessario prevedere la possibilita di rinnovo per n. 1 anno per il servizio di manutenzione e
assistenza servizio cloud, di backup per un importo pari ad €. 2.480,00 + iva;

gli affidatari si obbligano a utilizzate, come previsto dall’art.3 della Legge 13/08/2010, n. 136, il
conto corrente bancario/postale dedicato, anche non in via esclusiva, alle commesse pubbliche e
si obbligano altresi ad indicare persona delegata a operare su tale conto corrente, consapevoli che
1 pagamenti potranno avvenire esclusivamente mediante bonifico bancario riportante, in relazione
a clascuna transazione posta in essere, il C.I1.G. assegnato;

ai sensi della L. 241 /1990 e successive modifiche e integrazioni e dell’art. 31 del D.lgs 18/04/2016,
n. 50, della nomina come Responsabile del procedimento il Direttore Generale di AFOT. Monza
Brianza Dott.ssa Barbara Riva coadiuvata con il direttore dell’area ICT Dott. Giuseppe Longo;
che la copertura finanziaria del presente investimento ¢ stata garantita dalle risorse erogate dalla
Provincia di Monza Brianza ad AFOL MB in data 27 marzo per € 60.000,00 ai sensi della
deliberazione n. 2039 del 20 dicembre 2018 avente ad oggetto “SPESE DI INVESTIMENTO
CENTRI PER L'IMPIEGO”.

Su indicazione del direttore dell’area ICT;
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di aggiudicare la gara sistema per la gestione delle code, incluso il programma di manutenzione e
assistenza setrvizio cloud, di backup, monitoraggio e aggiornamento, nei centri per 'impiego di
Afol Mb per la durata di 16 mesi a partire dal 01.09.2019 al 31.12.2020 per un importo pari ad €.
€.25.980,00 + IVA alla ditta INCII'RA S.R.L, Via delle Roveri 10 - 20813 Bovisio Masciago (MB)
codice fiscale 06875840156 e P. IVA 00839630969;

di prevedere la possibilita di rinnovo per n. 1 anno per il servizio di manutenzione e assistenza
servizio cloud, di backup per un importo pari ad €. 2.480,00 + IVA;

di imputare la spesa di €.25.980,00 + IVA all’azione 2019.21.01.01 denominata “Potenziamento
CPI” per ciascun Centro per 'impiego, per quanto di rispettiva competenza;

di imputare la spesa di €.23.500,00 oltre iva, relativa alla fornitura di materiali per il sistema per la
gestione delle code nei centri per Pimpiego di Afol Mb al conto di contabilita 1010306
“Attrezzature varie” bilancio 2019;

di imputare la spesa di €. 2.480,00 oltre iva relativa al programma di manutenzione e assistenza
scrvizio cloud, di backup, monitoraggio ¢ aggiornamento al conto 3030501
“Assistenza/Manutenzione HW /SW”’;

di dare atto che il contratto verra stipulato con scambio delle lettere da inviare via PEC secondo
gli usi del commercio;

di demandare alla direzione amministrativa tutti gli atti necessari e conseguenti a quanto disposto
al punti sopra riportati;

ai sensi della L. 241/1990 e successive modifiche e integrazioni e dell’art. 31 del Dlgs.
18/04/2016, n. 50, di nominate quale responsabile del procedimento il Direttore Generale di
AFOL Monza Brianza Dott.ssa Barbara Riva coadiuvata con il - dal direttore dell’area ICT Dott.
Giuseppe Longo

11 direttore generale

(Batbara Riva)

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)
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CAdES 1di 3 del 03/07/2019 12:54:14

Soggetto: Vincenzo Flauto

S.N. Certificato: 29B8 FOOF 9EBO C291 7485 DF08 654F 2D16
Validita certificato dal 09/05/2017 02:00:00 al 09/05/2020 01:59:59
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A. NG CA 3, ArubaPEC S.p.A., IT

CAdES 2 di 3 del 03/07/2019 12:08:59

Soggetto: GIUSEPPE LONGO

S.N. Certificato: 340B EF

Validita certificato dal 30/01/2017 10:34:55 al 30/01/2020 02:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT

CAdES 3 di 3 del 03/07/2019 18:44:22

Soggetto: BARBARA RIVA

S.N. Certificato: 2815 CO

Validita certificato dal 05/10/2016 09:42:27 al 05/10/2019 02:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT



