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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

Oggetto: approvazione capitolato d’oneri, lettera d’invito e relativa documentazione per 
l’indizione della procedura negoziata, ai sensi dell’art.36, comma 2, lett. b) del d.lgs. 50/2016 e 
s.m.i, tramite piattaforma Sintel di Arca Regione Lombardia, per l'affidamento del servizio di 
copertura assicurativa suddiviso in “polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti” (lotto 
1) – CIG 7869916C1F e “polizza infortuni” (lotto 2) – CIG 786992742BC a favore di A.F.O.L. Monza 
Brianza per la durata di n. 18 mesi con possibilità di rinnovo di 18 mesi e proroga tecnica di 6 mesi 
da inviare alla Centrale Unica di Committenza 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Visti: 

 
- Il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ‘Codice dei contratti pubblici’ aggiornato dal D.lgs 19 

aprile 2017, n. 56; 
- l’art. 3 della legge 136 del 13/08/2010 (tracciabilità dei flussi finanziari); 
- il Decreto deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 129 del 18/10/2018 

avente come oggetto “Agenzia per la Formazione, l’Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza 
(A.F.O.L. MB). Linee di indirizzo in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e 
strumentali-Approvazione” a cui Afol MB dovrà attenersi; 

- il verbale dell’amministratore unico n. 61 del 26 ottobre 2018 di recepimento del Decreto 
Presidenziale di cui al punto precedente; 

- il regolamento per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture di AFOL MB rev. N.2 approvato con 
verbale dell’AU n. 44 del 31/07/2017 

 
Richiamato il verbale dell’Amministratore Unico n. 63 del 07/11/2018 di approvazione del bilancio di 
previsione 2019 ed i relativi allegati: 

- Piano programma 2019 
- Bilancio pluriennale 2019-2021   
- Piano degli investimenti 2019 
- con la relazione del Revisore Unico al Bilancio di previsione 2019 

 

Premesso che il 30.06.2019 alle ore 24.00, giungeranno a naturale scadenza le seguenti polizze (contratti 
assicurativi) dell’attuale programma assicurativo   a   copertura   dei   rischi   connessi all’attività istituzionale 
di Afol Monza Brianza come riepilogato nel seguente prospetto: 

 

LOTTI COMPAGNIA 

Responsabilità civile verso terzi e dipendenti FONDIARIA SAI 

Infortuni FONDIARIA SAI 

 

Ritenuto, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs 267/2000 smi, nel rispetto degli atti programmatori dell’Ente, 
di dover  continuare  a  garantire,  senza  soluzione  di  continuità,  le  coperture  assicurative  a  tutela  
del patrimonio e dei rischi per le attività di competenza di Afol Monza Brianza, per un periodo di 18 

AFOLMB Determina dirigente 2019/146 del 27/05/2019 Pagina 1 di 9



 

 

 

 

Azienda Speciale 

sottoposta a direzione e 

coordinamento della 

Provincia di Monza e della 

Brianza 

 

 

 

Direzione Generale 

 Via Tre Venezie 63 - 20821 Meda (MB) 

Tel. 0362.341125 - Fax 0362.344230 

segreteria@afolmonzabrianza.it 

afolmonzabrianza@pec.it 

www.afolmonzabrianza.it 

 

 

    

 

  

mesi , più precisamente a decorrere dalle 24:00 del 30.06.2019 al 31.12.2020, prevedendo la possibilità 
di rinnovo di 18 mesi ed una eventuale proroga tecnica di 6 mesi , per un importo complessivo della  
spesa  stimato per  l’intera durata in €. 58.500,00= al lordo delle tasse governative; 

 
Richiamati: 

• la deliberazione del Consiglio Provinciale 22/10/2015 n. 26/2015 avente per oggetto ‘Centrale 

unica di committenza. Costituzione e approvazione schema di convenzione’ aggiornata con 

Decreto Deliberativo Presidenziale n. 46 del 25/05/2016; 

• il verbale dell’Amministratore unico n. 66 del 27 dicembre 2016 avente per oggetto “Richiesta di 

adesione alla Convenzione triennale per la gestione delle attività della Centrale Unica di 

Committenza della Provincia di Monza e della Brianza”; 

• la deliberazione del Consiglio Provinciale 06/12/2018 n. 38/2018 con la quale è stato approvato 

all’unanimità il “Nuovo Schema di Convenzione per la gestione delle attività della Centrale Unica 

di Committenza”; 

• il verbale dell’Amministratore unico n. 8 del 30 gennaio 2019 avente per oggetto “Richiesta di 

adesione alla convenzione per la gestione delle attività della Centrale Unica Di Committenza della 

Provincia di Monza e della Brianza, ai sensi dell’art. 13 della legge 13.08.2010, n. 136 e dell’art. 37 

del D. Lgs. 18.04.2016, n. 50 e s.m.i.”; 

 
Preso atto che: 

• l’art. 5 comma 5.3 lett. c) del predetto schema di convenzione stabilisce che la CUC di Monza e 

della Brianza cura la gestione della procedura di gara e, in particolare, svolge le seguenti attività e 

servizi:  

- redige ed approva gli atti di gara, ivi incluso il bando di gara o la lettera di invito, il disciplinare di 

gara e la modulistica necessaria; 

• l’art. 6 comma 6.2 lett. i) del predetto schema di convenzione stabilisce che restano di competenza 

del singolo Comune/Ente l’approvazione della “determinazione a contrattare con la quale è 

individuato il criterio di selezione del contraente, sono approvati i documenti di gara (elaborati 

progettuali, capitolato speciale d'appalto, schema di contratto, criteri di valutazione delle offerte 

nel caso di offerta economicamente più vantaggiosa e i requisiti di ordine speciale richiesti per la 

partecipazione alla gara) e viene delegata espressamente la CUC di Monza e della Brianza per 

l’espletamento della procedura di gara” 

 
Viste: 

– la ns. richiesta di autorizzazione indizione gara polizze prot. N. 2429 del 18/03/2019 inviata alla 

Provincia di Monza e della Brianza; 

– l’autorizzazione all’indizione della gara polizze inviata dalla Provincia di Monza e della Brianza, con 

prot. n. 14270/2019 del 04.04.2019; 

 
Dato atto: 

a. che, per il servizio in oggetto, è stata verificata alla data di assunzione del presente provvedimento 

l’assenza di convenzioni attive sul portale web di Consip e della Centrale Regionale Acquisti di 

Regione Lombardia; 
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b. che ai sensi del combinato disposto dell'art. 32 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e dell'art. 192 del 

D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.  dal quale deriva che prima dell'avvio delle procedure di affidamento 

dei contratti pubblici, l’amministrazione aggiudicatrice determina di contrarre indicando che: 

c. l’oggetto del contratto è l'affidamento del servizio di copertura assicurativa suddiviso in “polizza 

responsabilità civile verso terzi e dipendenti” (lotto 1) –e “polizza infortuni” (lotto 2) –a favore di 

A.F.O.L. Monza Brianza per 18 mesi con possibilità di rinnovo di 18 mesi e proroga tecnica di 6 

mesi”; 

d. le modalità di scelta del contraente sono quelle della procedura negoziata senza previa 

pubblicazione di un bando ai sensi dell’Art. 36 co.2 lett.b) del Codice e con le modalità di 

aggiudicazione di cui all’art. 95 co.3 lett. a) del D. Lgs. 50/2016 con il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, mediante l’utilizzo della piattaforma SINTEL di Regione 

Lombardia; 

e. Ai fini dell’art. 35, comma 4 del Codice, il valore massimo stimato dell’appalto, (18 mesi a partire 

dal 30 giugno 2019 al 31 dicembre 2020 con possibilità di rinnovo di 18 mesi e proroga tecnica 

di 6 mesi), è pari ad: 

f. € 31.500,00.= (lotto 1) ed € 105.000,00 (lotto 2) al lordo di imposte e contributi di legge, nonché 

degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze. 

g. il valore importo a base d’asta assoggettato all’offerta economica per 18 mesi a partire dal 30 

giugno 2019 al 31 dicembre 2020  al lordo delle imposte governative per l’intero periodo di 

riferimento è così determinato: 

• Responsabilità civile verso terzi e dipendenti (lotto 1) premio 18 mesi, dal 30 giugno 2019 

– al 31 dicembre 2020 in € 13.500,00= è al lordo delle imposte governative; 

• Polizza infortuni (lotto 2) premio 18 mesi dal 30 giugno 2019 – al 31 dicembre 2020 in € 

45.000,00= è al lordo delle imposte governative; 

h. l’importo degli oneri per la sicurezza da interferenze è pari a € 0,00; 

i. forma del contratto: ai sensi dell’art. 32 co.14 del D.Lgs 50/2016; 

j. il codice CPV  66510000-8 Servizi assicurativi; 

k. durata dell’appalto: 18 mesi a partire dal 30.06.2019 al 31.12.2020 + possibilità di rinnovo di 18 

mesi e proroga tecnica di 6 mesi; 

l. pagamenti: secondo quanto specificato nei capitolati dei relativi lotti; 

m. scelta procedura: procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando ai sensi dell’Art. 

36 co.2 lett.b) del D. Lgs. 50/2016; 

n. criterio di aggiudicazione dell’appalto: offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi 

dell’art.95, del D.Lgs.50/2016; 

 
Ritenuto: 

• quindi, di procedere per l’affidamento del contratto relativo all’appalto in questione per il servizio 

di copertura assicurativa suddiviso in “polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti” (lotto 

1) – e “polizza infortuni” (lotto 2) –a favore di A.F.O.L. Monza Brianza per 18 mesi con possibilità 

di rinnovo di 18 mesi e proroga tecnica di 6 mesi, a partire dal 30.06.2019 fino al 31.12.2020, 

mediante procedura  negoziata senza previa pubblicazione di un bando ai sensi dell’Art. 36 co.2 

lett.b) del Codice e con le modalità di aggiudicazione di cui all’art. 95 co.3 lett. a) del D. Lgs. 

50/2016 con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, da espletarsi mediante la 
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Piattaforma di E-procurement per la gestione degli acquisti pubblici online Sintel - Sistema 

Informatico di Regione Lombardia; 

• di aver provveduto  all’individuazione degli operatori economici, tramite categoria merceologica, 

iscritti sul portale SINTEL di Arca – Regione Lombardia, che possono presentare offerte per 

l’affidamento dei servizi in oggetto di cui al codice CPV 66510000-8 Servizi assicurativi; 

 

Dato Atto che, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs 267/2000 smi, si è provveduto: 

1. a definire i  Capitolati speciali  (testi di  polizza) relativi alle copertura assicurative in argomento, 

con l’assistenza  tecnica  del Broker  di Afol Monza Brianza  nei  termini  del  contratto  di  

brokeraggio   in corso, documenti  che  delineano  la  forma  e  contengono  gli  elementi  (clausole) 

essenziali  dei contratti relativi ai singoli lotti, più precisamente Capitolati speciali, suddivisi per 

singoli rami di rischio: 

 Lotto 1 -  Polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti 
 Lotto 2 -  Polizza infortuni 

  
che vengono allegati al presente atto, all. ‘B’ e all. ’C’, per costituirne parte integrante e sostanziale e 

che determinano una spesa complessiva di euro 58.500,00 al lordo di imposte e ribasso di gara, per 

l’intero periodo di riferimento, così determinata: 

 

Lotto Descrizione Premio lordo a base di gara- durata 
18 mesi 

1 Polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti € 13.500,00 

2 Polizza infortuni € 45.000,00 

 Importo complessivo dei servizi  €. 58.500,00 

 

2. a predisporre la documentazione necessaria per lo svolgimento della procedura negoziata ex 

art.36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. n.50/2016 sotto soglia comunitaria per l’affidamento dei 

servizi assicurativi di Afol Monza Brianza – periodo 30.06.2019 / 31.12.2020 con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa - miglior rapporto qualità/prezzo (art. 95, comma 

3, D. Lgs 50/2016), così come di seguito elencata: 

• schema Lettera d’invito completo dei seguenti allegati: 

- Domanda di partecipazione all. ‘A’; 

- Ulteriori dichiarazioni, all. ‘A1’; 

• Capitolato tecnico Polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti, all.’B’; 

• Capitolato tecnico Polizza infortuni, all. ‘C’; 

• « Offerta Economica – Lotto 1 Polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti » allegato ‘D’; 

• « Offerta Economica – Lotto 2 Polizza infortuni » allegato ‘E’; 

  

allegati al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale; 
 
Dato atto che: 
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• la Centrale Unica di committenza della Provincia di Monza e della Brianza (CUC) viene delegata 

per l’espletamento della procedura di gara indetta con la presente determinazione a contrattare; 

• la CUC con proprio successivo provvedimento approverà gli schemi atti di gara; 

• la Centrale Unica di Committenza in data 15/05/2019 ha trasmesso i seguenti  Codice 

identificativo di gara: 

➢ Polizza Responsabilità Civile verso terzi e dipendenti, a favore di AFOL MONZA 

BRIANZA (Lotto 1) CIG 7869916C1F; 

➢ Polizza Infortuni” a favore di Afol Monza Brianza (lotto 2) CIG 786992742BC; 

• che la Commissione giudicatrice di gara sarà nominata, dopo la scadenza del termine per la 

presentazione delle offerte, dalla C.U.C. della Provincia di Monza e Brianza in qualità di stazione 

appaltante; 

• Occorre procedere all’assunzione dell’impegno di spesa relativo al predetto appalto per 

l’affidamento di servizi; 

• è necessario prevedere, anche ai sensi della vigente normativa, la possibilità di rinnovo di 18 mesi 

e della proroga tecnica di 6 mesi; 

• ai sensi dell’art.31 del D.Lgs.50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento per l’appalto in 

questione, è il direttore generale di AFOL Monza Brianza, Dr.ssa Barbara Riva;  

 

Dato atto altresì: 
- che sulla presente determinazione ai sensi dell’art. 3 comma a) del regolamento di contabilità 

approvato con determinazione dell’AU n. 82 del 19 dicembre 2018, viene rilasciato il visto di 

regolarità contabile con attestazione della copertura economica e finanziaria; 

- che il quadro economico è così declinato: 

 

-  
 

 

- l’appalto è finanziato mediante fondi propri di bilancio; 

- dell’osservanza, a pena di nullità, delle disposizioni di cui all’art. 3 della legge n. 136/2010 in materia 

di tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

A OGGETTO 2019 2020 IMPORTO TOTALE

A1

Servizio di copertura assicurativa “Polizza 

Responsabilità Civile verso terzi e dipendenti” al 

lordo di imposte e contributi di legge € 4.500,00 € 9.000,00 € 13.500,00

A2 oneri per la sicurezza da interferenze € 0,00 € 0,00 € 0,00

A3

Servizio di copertura assicurativa “Polizza 

Infortuni” a favore di AFOL Monza Brianza" al 

lordo di imposte e contributi di legge € 15.000,00 € 30.000,00 € 45.000,00

A4 oneri per la sicurezza da interferenze  € 0,00 € 0,00 € 0,00

A5

IMPORTO TOTALE APPALTO (A1+A2+A3+A4) al 

lordo di imposte e contributi di legge € 19.500,00 € 39.000,00 € 58.500,00

QUADRO ECONOMICO POLIZZA RESPONSABILITÀ CIVILE VERSO TERZI E DIPENDENTI E POLIZZA 

INFORTUNI - 18 MESI -                                                        DAL 30.06.2019 AL 31.12.2020
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Su indicazione del Responsabile Amministrazione e Controllo di Gestione coadiuvato con il responsabile 
dell’area tecnica, 
 

DETERMINA 

 

Per le ragioni sopra riportate: 

di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto; 

1. di approvare la presente determinazione a contrattare ai sensi dell’art. 192 del D.lgs. 267 del 18 

agosto 2000, e 32, comma 2, del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. per l’affidamento del servizio di 

copertura assicurativa suddiviso in “polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti” (lotto 1) 

e “polizza infortuni” (lotto 2) –a favore di A.F.O.L. Monza Brianza per la durata di n. 18 mesi con 

possibilità di rinnovo di 18 mesi e proroga tecnica di 6 mesi e stabilendo quanto segue: 

2. tipo di procedura: negoziata senza previa pubblicazione di un bando ai sensi dell’Art. 36 co.2 

lett.b) del Codice; 

3. l’oggetto del contratto è l'affidamento del servizio di copertura assicurativa suddiviso in “polizza 

responsabilità civile verso terzi e dipendenti” (lotto 1) –e “polizza infortuni” (lotto 2) –a favore di 

A.F.O.L. Monza Brianza per 18 mesi con possibilità di rinnovo di 18 mesi e proroga tecnica di 6 

mesi”; 

4. la procedura di gara per il presente affidamento sarà condotta dalla Centrale Unica di 

Committenza della Provincia di Monza e della Brianza tramite il sistema di intermediazione 

telematica di Regione Lombardia denominato “SINTEL” - strumento telematico di negoziazione 

di ARCA S.p.A. (Soggetto aggregatore per la Regione Lombardia di cui all’art. 9 del D.L. 

66/2014)- in conformità a quanto previsto dall’art. 36, comma 2, lettera b) e dall’art. 37, comma 

1 del D.Lgs 50/2016; 

5. le modalità di scelta del contraente sono quelle della procedura negoziata senza previa 

pubblicazione di un bando ai sensi dell’Art. 36 co.2 lett.b) del Codice e con le modalità di 

aggiudicazione di cui all’art. 95 co.3 lett. a) del D. Lgs. 50/2016 con il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, mediante l’utilizzo della piattaforma SINTEL di Regione 

Lombardia; 

6. Ai fini dell’art. 35, comma 4 del Codice, il valore massimo stimato dell’appalto, (18 mesi a partire 

dal 30 giugno 2019 al 31 dicembre 2020 con possibilità di rinnovo di 18 mesi e proroga tecnica 

di 6 mesi), è pari ad: 

7. € 31.500,00.= (lotto 1) ed € 105.000,00 (lotto 2) al lordo di imposte e contributi di legge, nonché 

degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze. 

8. il valore importo a base d’asta assoggettato all’offerta economica per 18 mesi a partire dal 30 

giugno 2019 al 31 dicembre 2020  al lordo delle imposte governative per l’intero periodo di 

riferimento è così determinato: 

• Responsabilità civile verso terzi e dipendenti, premio 18 mesi, dal 30 giugno 2019 – al 31 

dicembre 2020 in € 13.500,00= è al lordo delle imposte governative; 

• Polizza infortuni, premio 18 mesi dal 30 giugno 2019 – al 31 dicembre 2020 in € 

45.000,00= è al lordo delle imposte governative; 

9. l’importo degli oneri per la sicurezza da interferenze è pari a € 0; 
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10. criterio di aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art.95 del 

D.Lgs.50/2016; 

11. di approvare la seguente documentazione di gara quivi allegati per costituirne parte integrante e 

sostanziale: 

• schema Lettera d’invito completo dei seguenti allegati: 

- Domanda di partecipazione all. ‘A’; 

- Ulteriori dichiarazioni, all. ‘A1’; 

- Capitolato tecnico Polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti, all.’B’; 

- Capitolato tecnico Polizza infortuni, all. ‘C’; 

- « Offerta Economica – Lotto 1 Polizza responsabilità civile verso terzi e dipendenti » 

allegato ‘D’; 

- « Offerta Economica – Lotto 2 Polizza infortuni » allegato ‘E’; 

  

Dato atto altresì: 
- che sulla presente determinazione ai sensi dell’art. 3 comma a) del regolamento di contabilità 

approvato con determinazione dell’AU n. 82 del 19 dicembre 2018, viene rilasciato il visto di 

regolarità contabile con attestazione della copertura economica e finanziaria; 

- Di approvare il quadro economico così declinato: 

 

 

 
 

 

- l’appalto è finanziato mediante fondi propri di bilancio; 

- dell’osservanza, a pena di nullità, delle disposizioni di cui all’art. 3 della legge n. 136/2010 in materia 

di tracciabilità dei flussi finanziari; 

- che ai sensi dell’art.31 del D.Lgs.50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento per l’appalto 

in questione, è il direttore generale di AFOL Monza Brianza, Dr.ssa Barbara Riva;  

Di trasmettere tutta la documentazione relativa alla Centrale Unica di Committenza, Provincia di 

Monza e della Brianza per gli adempimenti di competenza; 

 
        Il direttore generale 

A OGGETTO 2019 2020 IMPORTO TOTALE

A1

Servizio di copertura assicurativa “Polizza 

Responsabilità Civile verso terzi e dipendenti” al 

lordo di imposte e contributi di legge € 4.500,00 € 9.000,00 € 13.500,00

A2 oneri per la sicurezza da interferenze € 0,00 € 0,00 € 0,00

A3

Servizio di copertura assicurativa “Polizza 

Infortuni” a favore di AFOL Monza Brianza" al 

lordo di imposte e contributi di legge € 15.000,00 € 30.000,00 € 45.000,00

A4 oneri per la sicurezza da interferenze  € 0,00 € 0,00 € 0,00

A5

IMPORTO TOTALE APPALTO (A1+A2+A3+A4) al 

lordo di imposte e contributi di legge € 19.500,00 € 39.000,00 € 58.500,00

QUADRO ECONOMICO POLIZZA RESPONSABILITÀ CIVILE VERSO TERZI E DIPENDENTI E POLIZZA 

INFORTUNI - 18 MESI -                                                        DAL 30.06.2019 AL 31.12.2020
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Azienda Speciale 

sottoposta a direzione e 

coordinamento della 

Provincia di Monza e della 

Brianza 

 

 

 

Direzione Generale 

 Via Tre Venezie 63 - 20821 Meda (MB) 

Tel. 0362.341125 - Fax 0362.344230 

segreteria@afolmonzabrianza.it 

afolmonzabrianza@pec.it 

www.afolmonzabrianza.it 

 

 

    

 

  

                   (Barbara Riva) 

 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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59-FF-56-2B-14-AF-4D-CF-28-1D-CA-A0-0C-41-D6-9F-E5-FD-AC-9A

Validità certificato dal 09/05/2017 02:00:00 al 09/05/2020 01:59:59

Soggetto: Vincenzo Flauto

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A. NG CA 3, ArubaPEC S.p.A., IT

CAdES 1 di 3 del 22/05/2019 17:16:38

S.N. Certificato: 29B8 F09F 9EB0 C291 7485 DF08 654F 2D16

Validità certificato dal 31/01/2017 13:31:39 al 31/01/2020 02:00:00

Soggetto: HANY MAKHOUL

Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT

CAdES 2 di 3 del 22/05/2019 15:38:12

S.N. Certificato: 3432 ED

Validità certificato dal 31/01/2017 13:14:19 al 31/01/2020 02:00:00

Soggetto: BARBARA RIVA

Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT

CAdES 3 di 3 del 24/05/2019 13:07:56

S.N. Certificato: 3432 29

La presente copia e' conforme all'originale depositato 
presso gli archivi dell'Azienda
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