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ARTICOLAZIONE DEGLI UFFICI

AMMINISTRATORE UNICO

L'’Amministratore unico di Afol MB e l'organo esecutivo delllAgenzia che cura, in
attuazione degli indirizzi espressi dalla Provincia, tutti gli atti di amministrazione che
non siano attribuiti dalla legge o dallo Statuto ad altri organi, con le seguenti
competenze.

Revisore Unico
Organismo di vigilanza - Compliance “231"
DIREZIONE GENERALE

Il Direttore Generale sovrintende all'organizzazione e alla gestione dellAgenzia ed
opera per il raggiungimento dei risultati programmatici, sia in termini di servizio sia in
termini economici, sviluppando una struttura organizzativa idonea alla migliore
utilizzazione delle risorse dell’Agenzia.

AREAIT

- Sistemi informativi
- Disaster recovery/sicurezza dati

AREA ORGANIZZAZIONE, PERSONE E COMUNICAZIONE

- Risorse Umane

- Comunicazione

- Affari Generali

- Qualita

- Prevenzione della corruzione e trasparenza

AREA AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO/FINANZIARIA

- Contabilita ed economato
- Rendicontazione servizi e progetti
- Programmazione e controllo

AREA PATRIMONIO, PROGETTI SPECIALI E APPALTI

- Gestione patrimonio immobiliare e mobiliare/Sicurezza
- Acquisti/Patrimonio/Manutenzioni/Progetti speciali/gare d'appalto/contratti
- Archivio documentale e inventario aziendale
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AREA POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE

- Centri per L'impiego (Cesano Maderno, Monza, Seregnho e Vimercate) e sede
accreditata ai Servizi al Lavoro di Monza - via Cernuschi, 8.

- Servizi al lavoro D. Lgs 150/15

- Politiche attive del lavoro

- Servizi integrati lavoro/formazione e welfare territoriale
- Supporto al servizio occupazione persone con disabilita

» Centri di Formazione Professionale Terragni, Pertini, Marconi

- DDIF obbligo formativo e progetti attivita didattica
- Apprendistato
- Formazione continua, permanente, abilitante

« CFP Terragni

- Formazione specialistica — Alta formazione
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Area/Unita operativa: Organizzazione, Persone, Comunicazione/HR
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