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VERBALE DI DETERMINAZIONE

11 giorno 30 maggio 2024, alle ore 15.00, in modalita telematica (call in Teams), I’Amministratore Unico
Marcello Correra ha discusso il seguente ordine del giorno:

Recepimento verbale del Nucleo di Valutazione del 30/05/2024 avente per oggetto “Definizione
nuova macro e micro struttura organizzativa — pesatura Elevate qualificazioni”

Sono presenti alla riunione:
Barbara Riva — Direttore Generale

Luigi Cremona — Direttore Organizzazione, Persone e Comunicazione

L>AMMINISTRATORE UNICO

Visti:

- 1 Regolamento di organizzazione di Afol MB approvato con proprio verbale n. 83 del
29/12/2023;

- il Regolamento di graduazione, nomina e revoca delle E.Q., approvato con proprio verbale n. 22
del 21/04/2023;

- Il proprio verbale n. AU n. 58 del 05/10/2023 di Recepimento Decreto Deliberativo
Presidenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 158 del 28/09/2023 avente come oggetto
"Agenzia per la Formazione, 1'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza - Afol MB, Linee di
indirizzo in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali. Approvazione”

Richiamati:

- il proptio verbale n. 93 del 17/12/2021 di nomina componente Nucleo di Valutazione;

- il proptio verbale n. 64 del 31/10/2023 avente ad oggetto “Approvazione bilancio di previsione
2024 e relativi allegati:
o Piano Programma 2024
o Bilancio di previsione annuale e pluriennale 2024-26
o Piano degli investimenti 2024
o Il Piano degli indicatori;
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Premesso che in riferimento agli articoli 16, 17 e 18 del CCNL del comparto Funzioni Locali del
16/11/2022 si rende necessaria la pesatura delle elevate qualificazioni, come da revisione della macro e
micro struttura organizzativa definita dalla determinazione del Ditettore Generale n. 209 del 28/05/2024,
al fine di attribuire a ciascuna di essa il giusto peso al quale dover corrispondere ’equa indennita prevista
in riferimento a criteri di nomina e revoca e graduazione delle elevate qualificazioni;

Considerati:

- il verbale del Nucleo di Valutazione del 30/05/2024 avente ad oggetto la condivisione
dell’adeguamento della macro e microstruttura organizzativa e la pesatura delle Elevate
qualificazioni;

- la determinazione del Direttore Generale n. 209 del 30/05/2024 avente a oggetto “Definizione
nuova macro e micro struttura organizzativa”;

DETERMINA

1) di recepire la proposta della pesatura di tutte le elevate qualificazioni come da Allegato A —
Graduazione EQ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento che viene conservato
agli atti presso gli uffici di Afol Monza Brianza;

2) di dare mandato al Direttore Generale di procedere all’avviamento e all’espletamento degli
adempimenti finalizzati all’attuazione di quanto disposto al punto 1) e 2).

La riunione si ¢ chiusa alle ore 16.00.

Letto, confermato e sottosctritto

IPAMMINISTRATORE UNICO IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Marcello Correra Luigi Cremona

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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