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Oggetto: Liquidazione della somma a titolo di “Stato Avanzamento Servizi n. 3 (a
saldo della Fase 1 di Progettazione) + Integrazione parcella”, di cui all'incarico di
progettazione definitiva, esecutiva, CS, DL e pratiche tecnico-amministrative
della sede di Meda dell’Osservatorio del Mercato del Lavoro della Provincia di
Monza e della Brianza, Via Tre Venezie, a RTP GRISA-SALA.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - M5.C1 Investimento 1.1
“Potenziamento dei Centri per I'lmpiego”. Piano di Potenziamento dei Centri per

CUP 142C19000080002 - CIG 8953384635

SOCIETA’: RTP GRISA-SALA, costituito, con atto n. 78779 del Repertorio del Notaio
Schettino Maria Teresa.

VALORE CONTRATTUALE: € 54.232,64 (oltre cassa 4% e Iva 22%)

VALORE CONTRATTUALE A SEGUITO DI INTEGRAZIONE (Det. Dirigenziale n. 30
del 24/01/2024): € 75.946,72 (oltre cassa 4% e Iva 22%)

E. GRISA - B. SALA -
VALORI 60% 40%
Imponibile 18.175,34 12.116,89
Addebito marca da bollo 2,00 0
Cassa 4% 727,09 484,68
Imponibile + Cassa 4% 18.904,43 12.601,57
IVA 22% 0 2.772,34
Imponibile + Cassa 4% + IVA 22% 0 15.373,92
Ritenuta d’acconto 0 242338
TOTALE DA LIQUIDARE 18.904,43 12.950,54
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Premesso che:

Con Determinazione a contrarre n. 363 del 19/11/2021, avente ad oggetto “Piano di
Potenziamento dei C.P.l. e delle P.A.L. — Linea 6 — Progettazione definitiva, esecutiva,
CSP, CSE e DL, per 'adeguamento e la ristrutturazione delle sedi dei C.P.I. di Monza,
Vimercate, Seregno, Cesano Maderno e Meda - Osservatorio del Mercato del Lavoro”,
AFOL MB procedeva all'avvio delle procedure inerenti all'affidamento diretto, ai sensi
dell'art. 1 comma 2 lettera a) DL n. 76/2020, come modificato dall’art. 51 DL n. 77/2021 e
in deroga all'art. 36 D.lgs. n. 50/2016, degli incarichi di progettazione sopra riportati per
un importo di € 568.554,00 (oltre cassa professionale ed Iva al 22%);
Con Determinazione del Direttore Generale n. 376 del 03/12/2021, avveniva
'aggiudicazione definitiva dei servizi tecnici di cui sovra, con riferimento alla sede di
Meda (MB), realizzazione dell'Osservatorio del Mercato del Lavoro, in favore dell'RTP
Grisa-Sala (formato dall’Arch. Elena Grisa — capogruppo mandatario per la quota del
60% - e dall'lng. Bruno Sala - componente mandante per la quota del 40% -), per un
importo complessivo di € 54.232,64 + oneri previdenziali e lva al 22%, di cui:
o € 35.45594 quale corrispettivo per la Fase di Progettazione;
o € 18.776,70 quale corrispettivo per la D.L. ed espletamento di tutte le relative
pratiche tecnico-amministrative;
Con Contratto di appalto (prot. n. 5516 del 27/04/2022), sottoscritto digitalmente tra le
Parti, reso esecutivo ai sensi di Legge, veniva disciplinato e formalizzato l'incarico
professionale relativo alla progettazione definitiva, esecutiva, coordinamento sicurezza
in fase di progettazione ed esecutiva, direzione lavori e pratiche tecnico-amministrative
per la ristrutturazione per 'ampliamento della sede del C.P.I. della Provincia di Monza
e della Brianza (realizzazione dell'Osservatorio del Mercato del Lavoro), sito in Meda, Via
Tre Venezie n. 63;
La spesa complessiva di € 54.232,64 (oltre cassa 4% ed Iva al 22%) veniva impegnata a
carico della voce di bilancio “1010125 - DGR 3837 2020 - Sp. Adatt. locali terzi Meda”.
le Parti, ai sensi dell’art. 10 del contratto (rubricato “Pagamenti”), stabilivano di
suddividere i pagamenti in due fasi successive e ben funzionalmente distinte:
1) Fase 1- Attivita di progettazione = € 35.455,94
= SAS 1 (30%) = € 10.636,80. Emissione fattura dopo la consegna della
progettazione definitiva;
= SAS 2 (45%) = € 15.955,14. Emissione fattura dopo la consegna della
progettazione esecutiva e CSP;
= SAS 3 (25% - a saldo della Fase 1) = € 8.864,00. Emissione fattura a 60 gg
dalla data di approvazione della progettazione da parte del RUP.

2) Fase2-DL e CSE = € 18.776,70
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= SAS 1 (50%) = € 9.388,36. Emissione fattura dopo la contabilizzazione del
50% dei lavori di cantiere;

= SAS 2 (25%) = € 4.694,17. Emissione fattura dopo il CRE di fine lavori;

= SAS 3 (25% - a saldo della Fase 2) = € 4.694,17. Emissione fattura a 60 gg
dalla data di chiusura di tutte le pratiche, le certificazioni e collaudo.

e |e Parti stabilivano, altresi, che “i compensi per l'incarico saranno liquidati dietro
presentazione della fattura elettronica emessa da ciascun Professionista” — in punto,
silegga art. 10 del contratto -, in modo proporzionale rispetto alle rispettive percentuali
di partecipazione da parte di ciascun Professionista, come sopra meglio riepilogati;

e Attualmente, il predetto Contratto di appalto, sottoscritto tra AFOL e I'RTP Crisa-Sala, &
in corso di esecuzione, per quanto concerne l'attivita di Direzione Lavori, intendendosi
conclusa dopo il collaudo (con la consegna di tutte le certificazioni e con la chiusura di
tutte le pratiche tecnico-amministrative), nonché l'attivita di Coordinamento della
sicurezza in fase esecutiva, che si intendera conclusa contestualmente alla fine
dell’appalto di lavori;

e Con Determinazione dirigenziale n. 30 del 24/01/2024, a fronte del Verbale del RUP di
revisione della parcella (prot. n. 222 del 03/01/2024), AFOL MB riconosceva
un’integrazione di incarico della parcella professionale riconosciuta all’lRTP GRISA-
SALA, prevedendo un aumento della stessa di ulteriori € 21.714,08, passando cosi da un
quantum iniziale di € 54.232,62 ad un importo finale di € 75.946,72 (oltre oneri
previdenziali ed Iva);

e Come risultante dalla richiamata relazione del RUP, lo scostamento tra le due fasi
progettuali era da imputarsi alla richiesta di AFOL MB di realizzare una diversa
soluzione progettuale a livello impiantistico e di prospetti di facciata tale da
comportare una revisione generale dell'intera progettazione rispetto al progetto di
fattibilita tecnica ed economica posto a base di gara;

¢ Le modifiche progettualirichieste dalla Stazione appaltante sono avvenute nel rispetto
del Piano Regione di Potenziamento dei C.P.l., cosi come aggiornato dalla DGR XI|/3837,
dalla DGR XI/5101 e dalla DGR XI/6765 del 25/07/2022,;

e In forza dell'atto di cui sovra, le Parti hanno convenuto di prevedere il versamento
dellimporto supplettivo di € 21.714,08, unitamente e contestualmente alla rata di SAS
n. 3 di cui alla Fase 1di Progettazione, secondo le modalita ed i termini di pagamento
di cui al gia citato contratto di appalto;

e A fronte di quanto sovra, € stato altresi redatto, e sottoscritto dalle Parti, opportuno
Addendum contrattuale (prot. n. 158904 del 24/04/2024);

e | Progettisti consegnavano alla Stazione appaltante il progetto esecutivo,
successivamente approvato dalla Provincia di Monza e della Brianza con
Determinazione dirigenziale RG n. 2019 del 01/08/2023;

e In data 25/06/2024, stante I'attestazione da parte del RUP in ordine all'intervenuto
svolgimento dei servizi e concluso il procedimento volto ad accertare la regolarita
contributiva del RTP GRISA-SALA, il RUP emetteva il Certificato di pagamento n. 3,
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relativo al saldo della Fase 1di progettazione nonché all'integrazione di parcella, pari ad
€ 38.434,78 (di cui € 31.854,97 a titolo di somma imponibile, da suddividere in quota
parte ai rispettivi Progettisti);
Con riferimento alla posizione fiscale relativa all’Arch. Elena Grisa, si precisa che la
stessa non é soggetta all’applicazione dell’lva, nonché a ritenuta alla fonte g titolo di
acconto, ai sensi dell’art. I, comma 67, L. n. 190/2014 e successive modifiche;
Aisensidell'art. 10 del Contratto, la Stazione Appaltante ha acquisito d'ufficio, attraverso
strumenti informatici, i seguenti DURC/Certificati di regolarita contributiva relativi ai
Professionisti incaricati:
o Certificato di regolarita contributiva / Inarcassa - richiesta del 14/06/2024 (con
riferimento all'lng. Bruno Sala);
o Certificato di regolarita contributiva / Inarcassa - richiesta del 25/06/2024 (con
riferimento all’Arch. Elena Grisa);

Considerato che:

il RUP, sulla base del Certificato di pagamento n. 3 di cui sovra - relativo al saldo della
Fase 1di Progettazione, nonché all'integrazione di parcella -, intende liquidare I'importo
da pagare, facendo salvi i controlli amministrativi, fiscali e contabili;

& stata accertata la regolarita contributiva dell'Operatore economico nei modi predetti;
sono stati effettuati con esito positivo i controlli amministrativi in ordine ai presupposti
contrattuali ed alla regolarita formale degli atti di cui si & detto necessari per procedere
al pagamento che, ai sensi dell'art. 10 del contratto, avverra tramite bonifico bancario a
30 giorni dalla data di acquisizione al protocollo della fattura elettronica;

in occasione della stipula del Contratto di appalto in esame, sono stati acquisiti gli
estremi dei conti dedicati dei componenti dell’'RTP costituito, ai sensi dell’'art. 3 della L.
136/2010, nonché le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su
di essi:

o Credito Valtellinese, Csso G. Matteotti n.63 Meda (MB) - IBAN IT oOM
0521633360000000000768 - la persona che operera sul conto é: Elena Grisa, nata
a Seregno (MB) il 17.05.1979, C.F. GRSLNE75E571625N,;

o Banco PBM S.p.A. Ag. Meda - IBAN IT31P0503433360000000011817 - le persone
delegate ad operare sono: Sala Bruno, nato a Meda il 20.08.1959, C.F. SLABRN
59M20F078R; Sala Marco, nato a Giussano il 28.06.1993, C.F. SLAMRC93H28
EOG3W.
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Visti:

e | seguenti DURC/Certificati di regolarita contributiva (regolari) delllOperatore
economico:

o Certificato di regolarita contributiva / Inarcassa - richiesta del 14/06/2024 (con
riferimento all'lng. Bruno Sala);

o Certificato di regolarita contributiva / Inarcassa - richiesta del 25/06/2024 (con
riferimento all’Arch. Elena Grisa);

¢ il Certificato di pagamento n. 3, relativo al saldo della Fase 1 di Progettazione nonché
all'integrazione di parcella, emesso dal RUP in data 25/06/2024;
e |e fatture elettroniche acquisite dalla Stazione appaltante:

o fattura elettronica n. 26/24 del 24/06/2024 di € 12.116,89 (al netto di Ilva e cassa)
emessa dall'lng. Bruno Sala, alla quale e stato attribuito il prot. n. 1011 del
24/06/2024 (“Archivio fatture passive”);

o fattura elettronica n. 7/24 del 24/06/2024 di € 18.175,34 (al netto di lva e cassa)
emessa dall’Arch. Elena Crisa, alla quale & stato attribuito il prot. n. 1010 del
24/06/2024 (“Archivio fatture passive”);

Atteso che il Responsabile Unico del Progetto ha provveduto a visionare le seguenti fatture:

- Fattura n.26/24 del 24/06/2024 (ns prot. “Arch. Fatture passive” n.1011/2024 - Ing. Bruno
Sala);

- Fattura n.7/24 del 24/06/2024 (ns prot. “Arch. Fatture passive” n.1010/2024 - Arch. Elena
Crisa);

e ne attesta la correttezza, in relazione agli accordi contrattuali, nonché la completezza in
merito agli elementi necessari alla gestione degli aspetti
amministrativi/contabili/rendicontativi;

Alla luce di tutto quanto ut supra esposto e riepilogato,

IL DIRETTORE PATRIMONIO, PROGETTI SPECIALI E APPALTI
DISPONE
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salvo i controlli fiscali e contabili di competenza esclusiva dellArea Amministrativa ed
Economica-Finanziaria, di corrispondere la somma dovuta a titolo di “SALDO DELLA FASE 1
DI PROGETTAZIONE ED INTEGRAZIONE DI PARCELLA" dell'appalto di cui in oggetto all'RTP
GRISA-SALA, costituto con atto n. 78779 del Repertorio del Notaio Maria Teresa Schettino, tra:
e ARCH. ELENA GRISA, nata a Seregno (MB) il 17.05.1979, C.F. GRSLNE75E571625N, iscritta
all'Ordine degli Architetti della Provincia di Monza e Brianza, n. 1907, in qualita di
professionista CAPOGRUPPO MANDATARIO per la quota del 60%;
e ING. BRUNO SALA, nato a Meda (MB) il 20.08.1959, C.F. SLABRN59M20F078R, iscritto
all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Monza n. a-459, in qualita di professionista
MANDANTE per la quota del 40%;

\.ll\.l'\[tkll el LANTHROY
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sui seguenti e relativi c/c dedicati:
e Credito Valtellinese, Cso G. Matteotti n63 Meda (MB) - IBAN IT 60M
0521633360000000000768 — persona delegata ad operare: Elena Crisa, nata a Seregno
(MB) i117.05.1979, C.F. GRSLNE75E571625N,;
e Banco PBM S.p.A. Ag. Meda - IBAN IT31P0503433360000000011817 - persone delegate
ad operare: Sala Bruno, nato a Meda il 20.08.1959, C.F. SLABRN59M20F078R; Sala Marco,
nato a Giussano il 28.06.1993, C.F. SLAMRC93H28EOG3W.

E, PERTANTO, LIQUIDA

La somma di € 31.854,97, come da seguente prospetto riepilogativo:

E. GRISA - B. SALA -
VALORI 60% 40%
Imponibile 18.175,34 12.116,89
Addebito marca da bollo 2,00 0
Cassa 4% 727,09 484,68
Imponibile + Cassa 4% 18.904,43 12.601,57
IVA 22% 0] 2.772,34
Imponibile + Cassa 4% + IVA 22% 0 15.373,92
Ritenuta d’acconto 0 242338
TOTALE DA LIQUIDARE 18.904,43 12.950,54

La spesa complessiva &€ imputata a carico voce di bilancio “1010125 - DGR 3837 2020 - Sp. Adatt.

locali terzi Meda”.
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All'attenzione della Direzione Amministrativa ed Economica-Finanziaria.
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Allegati alla presente Determinazione dirigenziale di liguidazione:

e Certificato di pagamento n. 3 del 25/06/2024;

e Fattura n.26/24 del 24/06/2024 (ns prot. “Arch. Fatture passive” n.1011/2024 - Ing. Bruno
Sala);

e Fattura n.7/24 del 24/06/2024 (ns prot. “Arch. Fatture passive” n.1010/2024 - Arch. Elena
Crisa);

e Certificato di regolaritd contributiva / Inarcassa — richiesta del 14/06/2024 (con
riferimento all'lng. Bruno Sala);

e Certificato di regolarita contributiva / Inarcassa - richiesta del 25/06/2024 (con
riferimento all'Arch. Elena Grisa);

Il Direttore Patrimonio, Progetti Speciali e Appalti

(Arch. Davide Plebani)
(Conferimento delega di funzioni con Determina DG n. 100 del 28.03.2023)

Il Responsabile controllo di gestione
(Dott. Marcello Guerrieri)

Il Direttore Area Amministrativa ed Economico-Finanziaria
(Dott. Giuseppe Zappia)

Visto: La Direttrice Generale
(Dott.ssa Barbara Riva)

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)

Area/Unita operativa: Patrimonio, Progetti Speciali e Appalti
Pratica trattata da: Sara Lanzani
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CAdES 1 di 3 del 28/06/2024 13:24:16

Soggetto: Giuseppe Pio Zappia

S.N. Certificato: F44A8CC7

Validita certificato dal 07/03/2024 15:12:54 al 07/03/2027 15:12:54
Rilasciato da Actalis EU Qualified Certificates CA G1, Actalis S.p.A., IT

CAdES 2 di 3 del 28/06/2024 11:51:21

Soggetto: MARCELLO GUERRIERI

SN. Certificato: A651F24D

Validita certificato dal 30/03/2023 12:42:42 al 30/03/2026 12:42:42
Rilasciato da Actalis EU Qualified Certificates CA G1, Actalis S.p.A., IT

CAdES 3 di 3 del 28/06/2024 11:12:03

Soggetto: DAVIDE PLEBANI

S.N. Certificato: F37BA983

Validita certificato dal 30/03/2023 13:38:51 al 30/03/2026 13:38:51
Rilasciato da Actalis EU Qualified Certificates CA G1, Actalis S.p.A., IT



