
VERBALE DEL REVISORE UNICO 

AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023 E PIANO PROGRAMMA 

DEL 27 OTTOBRE 2022 

 
In data odierna alle ore 15:00 presso l’Agenzia per la Formazione, l’Orientamento ed il 

Lavoro di Monza e della Brianza, in Via Tre Venezie, 63 il Revisore Unico Dott. Stefano 

Giannobi ha provveduto ad esaminare il Bilancio di Previsione e il Piano Programma 2023. 

Sono presenti: 

 

- dott. Stefano Giannobi Revisore Unico 

- dott.ssa Barbara Riva Direttore Generale  

- dott. Marcello Guerrieri Resp. Area Economico-Finanziaria 

 

Il Revisore Unico passa all’esame del bilancio preventivo 2023 e del bilancio pluriennale 

2023-2025 dell’Azienda Speciale della Provincia di Monza e Brianza – Agenzia per la 

Formazione, l’Orientamento ed il Lavoro di Monza e della Brianza con i dettagli relativi al 

Piano degli investimenti, al Piano Programma e al Piano degli Indicatori per l’anno 2023, 

documenti che sono stati visionati dal Revisore in data 25 ottobre 2022.  

Premesso che l’Agenzia per la Formazione, l’Orientamento ed il Lavoro di Monza e della 

Brianza è stata costituita il 18 dicembre 2008 come Azienda Speciale della Provincia di 

Milano per la gestione dei servizi per l’impiego di natura amministrativa e certificatoria, dei 

servizi di politica attiva del lavoro, dei servizi di formazione professionale e dei servizi per 

l’incontro domanda-offerta di lavoro, il Revisore prende atto che in data 25 ottobre 2022 

l’Amministratore Unico, dott. Marcello Correra, ha deliberato con verbale n. 66 del 

25/10/2022 la proposta di Piano programma 2023, del Bilancio di previsione 2023, del 

Bilancio pluriennale 2023-2025 e del Piano degli Indicatori. 

Tali documenti sono stati redatti tenendo in considerazione quanto previsto:  

- dal Decreto deliberativo presidenziale n. 136 del 26/10/2022 della Provincia Monza e 

Brianza (AFOL MB - Agenzia per la Formazione, l’Orientamento e il Lavoro Monza e 

Brianza – Linee di indirizzo in materia di funzionamento, risorse finanziarie, umane e 

strumentali. Approvazione. 

- dal Piano Programma 2023 che, in tema di organizzazione e risorse umane, recepisce 

le Linee di Indirizzo fornite ad Afol dalla Provincia di Monza Brianza; 
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Dall’esame della documentazione resa disponibile il Revisore Unico rileva che: 

 il Bilancio di Previsione 2023 è stato redatto da Afol sulla base delle norme di riferimento 

e prevede un risultato di sostanziale pareggio. Tenuto conto che le variabili e il contesto 

di riferimento potrebbero essere soggette a evoluzione normative, qualora ne ricorrano 

le condizioni, il documento potrebbe essere soggetto a revisione da parte di Afol nel 

corso dell’esercizio 2023; 

 il Preventivo Economico riporta con ragionevole previsione i dati relativi a: 

- valore della produzione pari ad euro 9.183.820.=, di cui 3.422.392 relativi a ricavi da 

contributi. I contributi riferiti alle funzioni previste dal D. Lgs 150/2015 dei CPI che 

verranno stanziati nella Convenzione con la Provincia Monza Brianza in corso di 

perfezionamento sono pari ad euro 1.677.840.=; a questi la convenzione aggiunge gli 

oneri di funzionamento relativi al personale Afol per un totale di euro 313.400,41, 

oltre a oneri di funzionamento per il personale provinciale distaccato in Afol in virtù 

del Piano di Potenziamento dei Centri per l’Impiego per € 237.592,05. 

- costi della produzione ammontano a euro 9.020.503.=; tale voce include i costi per: 

acquisti, servizi, godimento beni di terzi, personale per servizi e amministrativo-

direttivo, ammortamenti e oneri finanziari; 

- imposte per un valore complessivo di IRES/IRAP pari a euro 144.534.=. A tal 

proposito si rileva che nell’elaborazione non sono state incluse le deduzioni IRAP su 

IRES; in particolare il calcolo di tali importi richiedono la definizione della base 

imponibile IRAP 2023, del Saldo IRAP 2023 e dell’acconto IRAP 2024 valori questi 

non definibili per assenza di un consuntivo anno 2022. 

- il Piano degli investimenti prevede per il 2023 una spesa di euro 3.474.499.= di cui 

euro 2.266.317.= relativi al Piano di Potenziamento dei Centri per l’Impiego 

approvato con  DDP n. 133 del 26.11.2020, di cui euro 1.208.182.= il piano delle 

manutenzioni del Cfp, per la realizzazione dell’infrastruttura per l’esercizio 

dell’Impresa Formativa del Cfp di Seregno, per l’adeguamento alla normativa 

antincendio e per la mappatura dei flussi dei processi informativi aziendali. 

Si evidenzia che Il DM 74/2019 (successivamente modificato dal DM 59/2020) ha 

approvato il Piano straordinario per il Potenziamento dei Centri per l’Impiego (per brevità il 

“Piano”) e ha ripartito le risorse complessive necessarie all’attuazione, indicandone la 

destinazione e le modalità di trasferimento a Regioni e Province. Alla Provincia di Monza e 

Brianza sono stati destinati euro 7.230.646.=, che verranno utilizzati in prevalenza per 

AFOLMB Verbale AU 2022/0068 del 02/11/2022 (Allegato) Pagina 2 di 4



finanziare investimenti di ristrutturazione e adeguamento delle sedi operative dei CPI Afol 

(per le sedi di Cesano Maderno, Seregno, Monza in via Tommaso Grossi e Vimercate 

Meda).  

Il Bilancio di Previsione 2023 non include il costo del personale provinciale distaccato nei 

Centri per l’Impiego assunto tramite concorso regionale. Il Piano prevede l’immissione di 

n.109 unità., di cui 86 saranno distaccate presso Afol MB con costo a carico alla Provincia, 

secondo quanto previsto dalla Legge di Bilancio per il 2019 e dalla normativa sul Reddito di 

cittadinanza per il potenziamento dei CPI. 

Al 27.10.2022 risultano essere distaccati presso Afol n.59 unità. Le rimanenti saranno 

immesse tramite l’espletamento di concorsi indetti dalla Provincia di Monza e Brianza entro 

il mese di dicembre 2022. 

Tutti gli investimenti effettuati negli anni precedenti sono stati capitalizzati coerentemente a 

quanto previsto dai principi contabili di riferimento. 

Tutto ciò premesso il Revisore Unico esprime il proprio parere favorevole al Bilancio 

Preventivo 2023. 

 

 
Il Revisore Unico 

dott. Stefano Giannobi 

 

--------------------------------------------------------- 
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