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VERBALE DEL REVISORE UNICO DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2022 E DEL PIANO PROGRAMMA

- 27 Ottobre 2021 -

In data odierna alle ore 10:00 in modalita telematica il Revisore Unico Dott. Stefano Giannobi ha
provveduto a esaminare il Bilancio di Previsione e il Piano Programma 2022.

Sono presenti:

dott. Stefano Giannobi Revisore Unico

dott. Marcello Correra Amministratore Unico

dott.ssa Barbara Riva Direttore Generale

dott. Marcello Guerrieri Direttore Area Economico-Finanziaria
dott.ssa Stefania Croci Direttore Area Lavoro

dott.ssa Cristina Pasquini Direttore Area Formazione

Il Revisore Unico prende in esame il Bilancio preventivo 2022 composto dai seguenti documenti:

Piano Programma 2022

Bilancio di previsione annuale e pluriennale 2021-23
Piano degli investimenti 2022

Piano degli indicatori 2022

Premesso che I'Agenzia per la Formazione, I'Orientamento ed il Lavoro della Provincia di Monza e della
Brianza e stata costituita il 18 dicembre 2008 per la gestione dei servizi per l'impiego di natura
amministrativa e certificativa, dei servizi di politica attiva del lavoro, dei servizi di formazione professionale
e dei servizi per I'incontro domanda-offerta di lavoro, il Revisore prende atto che in data 25 ottobre 2021, a
fronte della riunione intercorsa il 20/10/21 , I'Amministratore Unico, dott. Marcello Correra, ha deliberato
con verbale n. 72 la proposta di Bilancio 2022 .

Il Revisore prosegue evidenziando che i documenti presi in esame sono stati redatti tenendo in
considerazione quanto previsto:

dal Decreto Deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 122 del 26 ottobre
2021 avente ad oggetto “Agenzia per la Formazione, I'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza -
AFOL MB, Linee di indirizzo in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali”;

dal Piano Programma 2022 che, in tema di organizzazione e risorse umane, recepisce le Linee di
Indirizzo fornite ad Afol dalla Provincia di Monza Brianza.

Dall'esame della documentazione resa disponibile il Revisore Unico rileva che:

il Bilancio di Previsione 2022 & stato redatto da AFOL sulla base delle norme di riferimento e
prevede un risultato di sostanziale pareggio. Tenuto conto che le variabili e il contesto di
riferimento potrebbero essere soggetti a evoluzione, qualora ne ricorrano le condizioni, Afol ha
comunicato che il documento potrebbe essere soggetto a revisione nel corso dell'esercizio 2022;

il Preventivo Economico riporta con ragionevole previsione i dati relativi a:

Valore della produzione pari ad euro 8.656.650=. | contributi riferiti alle funzioni previste dal D. Lgs
150/2015 dei CPI verranno stanziati nella nuova Convenzione in corso di definizione con la
Provincia Monza Brianza e sono rappresentati nel Bilancio di Previsione con una stima pari ad euro
1.300.000=, oltre a un contributo istituzionale pari a euro 131.000=, a copertura degli oneri di
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funzionamento delle spese di gestione dell'Agenzia come da Statuto e di cui si attende
determinazione provinciale;

- Costi della produzione che ammontano a euro 8.508.439=; tale voce include i costi per acquisti,
servizi, godimento beni di terzi, personale per servizi e amministrativo- direttivo, ammortamenti e
oneri finanziari;

- Ragionevole stima delle imposte IRES e IRAP per un valore complessivo di euro 127.284=.

¢ |l Piano degli investimenti prevede per il 2022 una spesa di euro 1.219.489.= suddivisi nel modo
seguente:

- 322.764= investimenti che saranno effettuati direttamente da AFOL Monza Brianza per le attivita di
manutenzione straordinaria, software, macchine elettroniche;

- 896.725= investimenti conseguenti il Piano Regionale di Potenziamento dei CPl e collegati
all’ampliamento della sede di Meda destinato alle attivita dell’Osservatorio del Mercato del Lavoro
(504.560=) e all’acquisto di arredi e apparecchiature informatiche hardware e software (392.165=)

Si evidenzia che Il DM 74/2019 (successivamente modificato dal DM 59/2020) ha approvato il Piano
straordinario per il Potenziamento dei Centri per I'lmpiego (per brevita il "Piano") e ha ripartito le risorse
complessive necessarie all'attuazione, indicandone la destinazione e le modalita di trasferimento a Regioni
e Province.

Alla Provincia di Monza e Brianza verranno destinati euro 7.420.646=, come specificato nella Determina
Dirigenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 1057 del 14/06/2021. Tali risorse verranno utilizzate in
prevalenza per finanziare investimenti di ristrutturazione e adeguamento delle sedi operative dei CPI di
AFOL.

Con DDP n. 18 del 23/02/2021 AFOL MB é stata nominata Ente attuatore del Piano da parte della Provincia
di Monza e Brianza. La gestione dei rapporti tra Afol e Provincia MB saranno regolati dal Protocollo di intesa
“ACCORDO OPERATIVO PER LA GESTIONE DELLA IMPLEMENTAZIONE INFRASTRUTTURALE DEL PIANO DI
POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO” in corso di sottoscrizione e contenente le modalita di
esecuzione del Piano. Con successivo Atto saranno trasferite ad Afol MB le risorse finanziarie come definite
nel Piano e necessarie all’attuazione dello stesso.

Il Piano prevede inoltre I'assunzione da parte di Provincia di personale per n.109 unita tramite concorso
Regionale; di queste n.86 unita saranno distaccate presso i CPl di Monza e Brianza. Nelle more del
completamento del distacco sono state inserite risorse temporanee in somministrazione che al 30/09/2021
risultano essere pari a n. 8 unita.

Nel corso della riunione il Revisore ha raccomandato all’amministratore e agli organi apicali di Afol di
condurre un’adeguata verifica delle bozze dei contratti di appalto che verranno sottoscritti dopo
I’aggiudicazione delle gare per |'esecuzione dei lavori di ampliamento, come sopra descritti, con particolare
riferimento alle clausole fonti di possibili responsabilita e passivita per 'azienda.

Il Revisore ha inoltre raccomandato di monitorare la disciplina delle variazioni in corso d’opera e dei rischi
derivanti da maggiori oneri in fase di realizzazione degli interventi nell’ottica di garantire il rispetto dei
budget di spesa e delle correlate risorse assegnate ad Afol dalla Provincia di Monza e Brianza in qualita di
ente attuatore. Tale raccomandazione & stata formulata anche con riferimento alle risorse proprie
assegnate direttamente ad Afol.

Tutti gli investimenti effettuati negli anni precedenti sono stati capitalizzati e ammortizzati coerentemente
con quanto previsto dai principi contabili di riferimento.
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Tutto cio premesso il Revisore Unico esprime il proprio parere favorevole al Bilancio Preventivo 2022.

Il Revisore Unico

dott. Stefano Giannobi
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