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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 
 
OGGETTO: Giroconto risorse finanziarie AFOL 

Determina di trasferimento di risorse finanziarie dal conto corrente bancario 
dedicato al Piano di Potenziamento con IBAN IT17 H056 9633 8400 0000 5277 X15, 
verso il conto corrente bancario IBAN IT38 M056 9633 8400 0000 2631 X85, 
entrambi intestati ad AFOL Monza Brianza, accesi presso la Banca Popolare di 
Sondrio (filiale di Seregno) 

 
IMPORTO COMPLESSIVO € 415.128,92 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visti: 
 

• Lo Statuto di Afol Monza Brianza vigente; 
• il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, D. Lgs. 267/2000; 
• il regolamento di contabilità approvato con verbale dell’Amministratore unico 

n. 47 del 26/07/2023; 
• l’art. 3 della legge 13/08/2010 (tracciabilità dei flussi finanziari);  
• il Decreto Deliberativo Presidenziale n. 136 del 26/10/2022 avente ad oggetto 

“Agenzia per la formazione, l'orientamento e il lavoro Monza e Brianza - AFOL 
MB - linee di indirizzo anno 2023 in tema di funzionamento, risorse finanziarie, 
umane e strumentali. Approvazione”.  

• il Verbale Amministratore unico n. 67 del 02/11/2022 di Recepimento Decreto 
Deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e Brianza n. 136 del 26 
ottobre 2022 avente come oggetto “Agenzia per la Formazione, l'Orientamento 
e il Lavoro Monza e Brianza - Afol MB - Linee di indirizzo anno 2023 in tema di 
funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali. Approvazione”;  

 
Premesso che: 

• L. R. n. 9/2018 (Regione Lombardia) “Modifiche alla legge regionale 28 settembre 
2006, n. 22 “Il mercato del lavoro in Lombardia”;  
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• L. n. 145/2018 ha stanziato le risorse per il potenziamento del sistema dei Centri 
per l’impiego sul territorio nazionale;  

•  il 17 aprile 2019 la Conferenza Stato - Regioni ha approvato il Piano straordinario 
di potenziamento dei Centri Per l’Impiego e delle politiche attive del lavoro, che 
è stato successivamente adottato dal Decreto del Ministero del lavoro n. 74 del 
28 giugno 2019, insieme al riparto alle Regioni delle risorse complessive 
necessarie a darne attuazione;  

• La Delibera di Giunta n. 2389 dell’11 novembre 2019, Regione Lombardia ha 
approvato il “Piano regionale di potenziamento dei Centri Per L'impiego” e a 
seguire, con Decreto Deliberativo Presidenziale n. 134 del 26 novembre 2019, la 
Provincia di Monza e della Brianza ha definito la propria programmazione 
territoriale 2019/2020 del Piano regionale di potenziamento;  

• Il Decreto n. 59 del 22 maggio 2020 con il quale il Ministero del Lavoro ha 
modificato il proprio Decreto Ministeriale n. 74 del 28 giugno 2019 con il relativo 
riparto e, con successivo decreto del Segretario Generale n. 31/0000123 del 4 
settembre 2020, ha definito i profili operativi e delle modalità di rendicontazione 
delle attività realizzate in attuazione dello stesso;  

• la Delibera di Giunta n. 3837 del 17 novembre 2020 Regione Lombardia ha 
aggiornato il proprio Piano Regionale di Potenziamento dei Centri Per 
L'impiego alla luce del Decreto Ministeriale n. 59/2020 e ha fornito alle Province 
gli indirizzi per la valutazione di coerenza degli interventi; 

• la Provincia di Monza e della Brianza con Decreto Deliberativo Presidenziale n. 
133 del 26/11/2020 ha aggiornato la programmazione provinciale di cui al D.D.P. 
n. 134 del 26/11/2019; 

•  il D.D.P. n. 18 del 23-02-2021, con il quale la Provincia di Monza e della Brianza 
ha nominato Afol Monza Brianza, soggetto attuatore del “Piano di 
potenziamento dei Centri Per l'Impiego (CPI)”, atto recepito con verbale 
dell’Amministratore Unico n. 14 del 04/03/2021; 

• la Provincia di Monza e della Brianza con Determinazione Dirigenziale n. 983 del 
25/05/2021 e n. 1057 del 14/06/2021 – Piano regionale di potenziamento dei Centri 
per l’impiego – D.G.R. 3837 del 17/11/2020 – Programma Quadro Provinciale – 
Approvazione budget economico previsionale, ha aggiornato la 
programmazione provinciale approvando il budget complessivo pari a € 
7.420.646,05. Atti recepiti con Verbali dell’Amministratore Unico n. 44 del 
16/06/2021 e n. 46 del 21/06/2021; 

• con Determinazione Dirigenziale Raccolta generale n. 1949 del 03/11/2021, la 
Provincia di Monza e della Brianza ha approvato l’“Accordo operativo per la 
gestione della implementazione infrastrutturale del piano di potenziamento dei 
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Centri per l’Impiego (Linee 5 e 6 del Piano regionale di potenziamento dei Centri 
per l’Impiego approvato con D.G.R. n. 3837 del 17/11/2020)”, recepita con Verbale 
dell’Amministratore Unico di Afol Monza e Brianza n. 77 del 05/11/2021, che 
definisce le modalità e le fasi operative per la gestione dell’implementazione 
infrastrutturale affidata dalla Provincia di Monza e della Brianza ad Afol Monza 
Brianza specificatamente per la linea 5 “Arredi delle sedi dei CPI e dotazione 
informatica dei CPI e per la linea 6 “Manutenzione, anche straordinaria, delle 
sedi dei CPI”;   

• l’Addendum all’Accordo operativo per la gestione della implementazione 
infrastrutturale del piano di potenziamento dei Centri per l’Impiego, sottoscritto 
in data 07/06/2022 prot. n. 7195, che definisce le modalità di trasferimento delle 
risorse per le attività di implementazione del Piano di potenziamento dei Centri 
per l’Impiego affidato dalla Provincia di Monza e della Brianza ad Afol Monza 
Brianza; 

• In data 21.09.2021 presso la sede succursale di Seregno (MB), sita in via Cavour, 
84 della banca Popolare di Sondrio si è dato seguito alla attivazione della pratica 
di apertura di un nuovo conto corrente con il seguente IBAN 
IT17H0569633840000005277X15. Sul conto corrente vengono registrati i flussi in 
entrata e in uscita del piano di Potenziamento dei Centri per l’Impiego, allo 
scopo di separare, a partire da tale data, la gestione economico finanziaria del 
Piano dalla gestione dell’attività ordinaria di AFOL; 

 
Considerato che: 

• gli incassi di cui alla Richiesta di Contributo nr. 13 del 30.05.23 e nr. 14 del 
30.05.2023 sul Piano di Potenziamento, sono stati accreditati sul relativo conto 
corrente dedicato con IBAN IT17 H056 9633 8400 0000 5277 X15; 

• le spese riferite agli oneri di potenziamento sono state sostenute mediante 
addebiti sul conto corrente con IBAN IT38 M056 9633 8400 0000 2631 X85; 

• si ritiene opportuno reintegrare le risorse di AFOL delle somme anticipate 
attraverso un giroconto tra i due conti correnti. 

 
Visti: 

• le richieste di contributo di cui all’elenco allegato; 
• gli estratti conto del conto corrente dedicato che riportano i relativi movimenti 

bancari in entrata; 
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DETERMINA 
 

 
Per le ragioni sopra riportate: 

 
• di autorizzare il giroconto dal conto dedicato al Piano di Potenziamento  

IBAN IT17 H056 9633 8400 0000 5277 X15 verso il conto corrente bancario ordinario 
IBAN IT38 M056 9633 8400 0000 2631 X85, entrambi aventi come intestatario AFOL 
Monza Brianza, accesi presso la Banca Popolare di Sondrio (filiale di Seregno) con 
causale “giroconto per trasferimento risorse finanziarie dal cc Potenziamento al cc 
ordinario rif. R.C. 13-14/2023 oneri pot. periodo 2021-2022” per l’importo complessivo 
di € 415.128,92. 

 
• di dare atto che la presente determinazione ai fini della pubblicità degli atti e della 

trasparenza amministrativa sarà pubblicata nel sito web istituzionale di questo 
Ente. 

 
 

 
Il Direttore Generale 

Dott.ssa Barbara Riva 

 

Visto: il Direttore area amministrativa ed economico-finanziaria 

Dott. Giuseppe Zappia 

 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa) 
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