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Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 d.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445) ANTI-PANTOUFLAGE (art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i.)

lo sottoscritto Zappia Giuseppe Pio, nato a _ il _ residente in
I Codice Fiscale I i~ qualita di
Direttore Area Amministrativa ed Economico Finanziaria dellAgenzia per la
Formazione, I'Orientamento ed il Lavoro della Provincia di Monza e della Brianza
(A.F.O.L. di Monza e Brianza), consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci
€ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARO

ai fini dell'applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.lgs.165/2001 s.m.i., introdotto
dalla Legge n. 190/2012 (attivita successiva alla cessazione del rapporto di lavoro —
pantouflage o revolving doors), di conoscere e ottemperare al divieto valido per i
dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, abbiano esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni, di svolgere, nei tre anni
successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, attivita lavorativa o professionale
presso i soggetti privati destinatari dell’attivita dell'lamministrazione svolta attraverso
i medesimi poteri.

Si allega copia del seguente documento di identita.

Il dichiarante

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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