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VERBALE DI DETERMINAZIONE

Il giorno 18 Gennaio 2024, alle ore 15.00, in modalita telematica (call in Teams), FAmministratore Unico
Marcello Correra ha discusso il seguente ordine del giorno:

Recepimento Decreto Deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e della Brianza n. 1 dell’11-
01-2024 avente ad oggetto “AFOL MONZA E BRIANZA, RICHIESTA DI ADESIONE ALL'ASSOCIAZIONE
ENTI FORMAZIONE (AEF) LOMBARDIA. APPROVAZIONE”

Sono presenti alla riunione:

Barbara Riva — Direttore generale
Cristina Pasquini — Direttore centrale delle politiche attive del lavoro e della formazione

Visti:

LAMMINISTRATORE UNICO

lo Statuto di Afol Monza e Brianza vigente;

il Regolamento di Organizzazione, approvato con verbale dell’Amministratore Unico n. 83 del
29/12/2023;

il Regolamento di contabilita, approvato con verbale dellAmministratore Unico n. 47 del
26/07/2023;

il Decreto Deliberativo Presidenziale n. 158 del 26/09/2023 avente ad oggetto “Agenzia per la
Formazione, I'Orientamento e il Lavoro Monza e Brianza - AFOL MB - Linee di indirizzo anno
2024 in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali. Approvazione”;

il Verbale AU n. 58 del 05/10/2023 di Recepimento del Decreto deliberativo Presidenziale della
Provincia di Monza e Brianza n. 158 del 26/09/2023 avente come oggetto “Agenzia per la
formazione, I'orientamento e il lavoro Monza e Brianza - AFOL MB, linee di indirizzo in tema di
funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali. Approvazione”;

la legge regionale 5 ottobre 2015, n. 30 “Qualita, innovazione ed internazionalizzazione nei
sistemi di istruzione, formazione e lavoro in Lombardia. Modifiche alle ll.rr. 19/2007 sul sistema
di istruzione e formazione e 222006 sul mercato del lavoro” e successive modifiche e
integrazioni”.

Dato atto che:

AEF e I'Associazione di Coordinamento degli Enti di formazione professionale della Lombardia,
nata per rappresentare gli enti di formazione professionale della Lombardia e per promuovere lo
sviluppo del sistema della formazione professionale a livello regionale.

Scopo dell’associazione é garantire ai propri soci rappresentanza e tutela: sul piano economico e
sindacale promuovendo la loro attivita quale strumento per lo sviluppo economico-sociale del
territorio lombardo, I'accesso dei giovani e dei cittadini al mercato del lavoro, la realizzazione di
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politiche attive del lavoro e dell’occupazione; nei rapporti con le istituzioni pubbliche regionali,
provinciali e territoriali; nei rapporti con le organizzazioni sindacali dei lavoratori, stipulando, in
nome e per conto dei propri associali, accordi e patti la cui validita ed applicazione sara
esplicitamente riconosciuta dagli associati stessi.

Possono partecipare ad AEF Lombardia tutti gli enti, in qualsiasi forma giuridica costituiti, con
rappresentanza democratica che: abbiano per proprio oggetto esclusivo o principale la
formazione professionale o la realizzazione di attivita di formazione, orientamento,
qualificazione/riqualificazione di giovani, cittadini, occupati e non; abbiano sede legale nel
territorio della Regione Lombardia o che svolgano su tale territorio in modo stabile ed
organizzato la loro attivita;

operino senza finalita lucrative; si riconoscano nei principi costitutivi dell’associazione.

Preso atto che:

Afol Monza e Brianza ha richiesto, con comunicazione protocollo n. 412 del 4/1/2024,
I'autorizzazione alla Provincia di associarsi come ente affiliato ad AEF con una quota di adesione
pari a € 500,00 I'anno.

Tale adesione permettera ad Afol MB di essere rappresentata da un invitato permanente delle
aziende speciali al Consiglio Direttivo di AEF. Inoltre, la presenza in AEF conferirebbe una
maggior possibilita di rappresentanza nella Cabina di regia istituita da Regione Lombardia, con
D.G.R. n. X1/3390 del 20/07/20 “Indicazioni regionali per l'ordinato avvio dell’anno scolastico e
formativo 2020/2021” e D.G.R. n. X1/4211 del 2501/21 “Composizione della cabina di regia per il
monitoraggio dei percorsi di Istruzione e formazione professionale (IEFP) e dei percorsi di
istruzione e formazione tecnica superiore in situazione di emergenza sanitaria A.F. 2020/2021 -
Ulteriori determinazioni rispetto alla d.g.r. n. XI/3390 del 20 luglio 2020”. Tale Cabina ha la
funzione di monitorare le azioni intraprese dalle istituzioni formative e scolastiche in riferimento
alle soluzioni didattiche e organizzative adottate per lo svolgimento delle attivita a far data
dall'anno formativo 2020/21. Essa, inoltre, ha il compito di individuare ambiti di criticita ed
elaborare proposte risolutive riguardo agli aspetti operativi di erogazione dei percorsi da parte
delle istituzioni formative e scolastiche. Puo, altresi, proporre I'adozione di misure migliorative e
maggiormente aderenti alle esigenze specifiche delle istituzioni formative e scolastiche nei vari
contesti, che si manifestano in corso d’anno.

Visto il Decreto Deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e della Brianza n. 1 dell’11-01-2024
avente ad oggetto “AFOL MONZA E BRIANZA, RICHIESTA DI ADESIONE ALL'ASSOCIAZIONE ENTI
FORMAZIONE (AEF) LOMBARDIA. APPROVAZIONE” ns prot. n. 1691 del 17.01.2024 quivi allegato ‘A’
facente parte integrale e sostanziale del presente provvedimento

Sentiti il Direttore Generale e il Direttore Centrale Area Politiche del lavoro e della Formazione;

1.

DETERMINA

Di recepire il Decreto Deliberativo Presidenziale della Provincia di Monza e della Brianza n. 1
dell’11-01-2024 avente ad oggetto “AFOL MONZA E BRIANZA, RICHIESTA DI ADESIONE
ALL'ASSOCIAZIONE ENTI FORMAZIONE (AEF) LOMBARDIA. APPROVAZIONE” ns prot. n. 1691 del
17.01.2024 quivi allegato ‘A’ facente parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;
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2. di demandare al Direttore Generale I'avviamento ed espletamento degli adempimenti finalizzati
all'attuazione di quanto disposto al punto 1.

La riunione si e chiusa alle ore 16:00.

Letto, confermato e sottoscritto

LAMMINISTRATORE UNICO IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Marcello Correra Cristina Pasquini

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i)
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