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VERBALE DI DETERMINAZIONE 
 

 
Il giorno 27 dicembre 2023, alle ore 10.00, in modalità telematica (call in Teams), 
l’Amministratore Unico Marcello Correra, ha discusso il seguente ordine del giorno:  
 
 
 

1. Recepimento delibera di giunta comunale n. 287 del 22/12/2023 avente ad oggetto 
“Promozione dell'Accordo di Rilancio Economico, Sociale e Territoriale (AREST) 
finalizzato alla realizzazione del progetto denominato "HangAr-Core: in volo verso il 
futuro". 

 
2. Approvazione dello schema di adesione e sottoscrizione dell’Accordo di Rilancio 

Economico, Sociale e Territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto 
denominato “HangAr-Core: in volo verso il futuro”. 

 
 
Sono presenti alla riunione:  
Barbara Riva – direttore generale  
Cristina Pasquini – direttore centrale delle politiche attive del lavoro e della formazione 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO  
 

Visti:  
 

• lo Statuto di Afol Monza e Brianza vigente  
• il Regolamento di Organizzazione, approvato con verbale dell’Amministratore Unico 

n. 47 del 26/07/2023;  
• il Regolamento di contabilità, approvato con verbale dell’Amministratore Unico n. 47 

del 26/07/2023. 
 
 
Visto  

- Il Decreto Deliberativo Presidenziale n. 158 del 28/09/2023 – avente ad oggetto “Agenzia 
per la formazione, l'orientamento e il lavoro Monza e Brianza - AFOL MB - linee di 
indirizzo anno 2024 in tema di funzionamento, risorse finanziarie, umane e strumentali” 
nel quale la Provincia di Monza e della Brianza invita Afol Monza e Brianza a perseguire, 
tra gli altri, l’obiettivo di realizzare uno studio di fattibilità che, sulla base di 
un’approfondita analisi del fabbisogno formativo territoriale e tenuto conto della 
vocazione locale nel settore della meccanica, sia in grado di valorizzare le possibili 
proposte progettuali, tra cui la realizzazione di un nuovo Centro di Formazione 
Professionale con percorsi nell’ambito del DDIF. 
 

- Il Decreto Deliberativo Presidenziale n. 165 del 17/10/2023 “Schema di protocollo di 
intesa tra la provincia di Monza e della Brianza, il comune di Arcore e Afol Monza e 
Brianza per lo studio di interventi progettuali a valere sul bando AREST e sulla 
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istituzione di un centro di formazione professionale (CFP) funzionali allo sviluppo di 
un'offerta formativa rispondente ai bisogni delle imprese del territorio. approvazione”. 
 

- il Protocollo di intesa per lo studio di interventi progettuali a valere sul bando AREST 
e sull’istituzione di un Centro di Formazione Professionale (CFP) funzionali allo 
sviluppo di un'offerta formativa rispondente ai bisogni delle imprese del territorio, 
siglato in data 24 ottobre 2023 tra la Provincia di Monza e della Brianza, il Comune di 
Arcore e Afol Monza e Brianza. 
 

- La Determinazione dirigenziale n. 2782 del 09/11/2023, con la quale la Provincia di 
Monza e della Brianza incaricava Afol Monza Brianza per la realizzazione dello studio di 
fattibilità tecnico-economica oggetto del “Protocollo di Intesa tra Provincia di Monza 
e della Brianza, Comune di Arcore e Afol Monza e Brianza per lo studio di interventi 
progettuali a valere sul bando Arest e sulla istituzione di un Centro di formazione 
professionale (CFP) funzionali allo sviluppo di un’offerta formativa rispondente ai 
bisogni delle imprese del territorio”, approvato con Decreto Deliberativo Presidenziale 
n. 165 del 17/10/2023. 
 

- Il verbale tecnico discrezionale del RuP, del 07/12/2023, riguardante l’affidamento 
dell’incarico per lo studio di fattibilità relativo allo sviluppo di un’offerta formativa 
coerente ai bisogni delle imprese del territorio arcorese, tramite affidamento diretto ai 
sensi dell’art. 50 comma 1, lettera b, di cui D. lgs. n° 36/2023. 
 

- Il verbale di esecuzione anticipata del contratto del 07/12/2023, in cui l’operatore 
economico, conveniva con l’esecuzione anticipata del contratto in pendenza della 
sottoscrizione dello stesso a partire dal 07/12/2023, così come previsto dagli art. 17, 
comma 8, e 50, comma 6, D.lgs. n. 36/2023. 

 
- La Determinazione Dirigenziale n. 478/2023 del 27/12/2023, avente come oggetto 

“Affidamento dell’incarico per lo studio di fattibilità relativo allo sviluppo di un’offerta 
formativa coerente al bisogno delle imprese del territorio arcorese tramite affidamento 
diretto ai sensi dell’Art. 50comma, 1 lettera b, di cui D. lgs. n. 36/2023”. 
 

Considerato che: 
 

- La Provincia di Monza e della Brianza e Afol Monza e Brianza sono interessate per le 
proprie finalità istituzionali ad accompagnare lo sviluppo della proposta progettuale in 
oggetto al fine di soddisfare il fabbisogno territoriale di riqualificazione delle 
competenze per favorire lo sviluppo economico-occupazionale del territorio.  

- Afol Monza e Brianza ha elaborato un’analisi di fattibilità tecnico-economica per la 
realizzazione di interventi a valere sul bando AREST e l’istituzione di un Centro di 
Formazione Professionale con percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), 
che è trasmessa al Comune di Arcore con pec prot. n. 29661 del 15/12/2023. 

 
Vista la richiesta emersa nella riunione interlocutoria del 21/12/2023 con il Tavolo negoziale di 
Regione e il Comune di Arcore - a cui Afol Monza e Brianza è stata invitata a partecipare - di 
definire i ruoli e le azioni in capo ai soggetti che compongono il partenariato, al fine di 
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individuare i soggetti sottoscrittori dell’Accordo di Rilancio Economico Sociale e Territoriale 
(AREST). 
 
Vista la comunicazione prot. n. 30378 del 22/12/2023 avente ad oggetto “Nostra proposta di 
intervento – “HangAr-Core: in volo verso il futuro – riqualificazione ex aviorimessa Bestetti”. 
Vostra richiesta di integrazione documentale ai fini della conclusione del tavolo negoziale.” 
con cui il Comune di Arcore ha trasmesso a Regione Lombardia il QTE ed il piano gestionale 
dell’iniziativa con i costi legati alla formazione ed i rispettivi impegni economici a carico 
dell’Amministrazione Comunale e di Afol Monza e Brianza (partner). 
 
 
Dato atto che a seguito degli esiti dei Tavoli di negoziazione è possibile procedere alla 
promozione dell’AREST secondo le procedure previste dall’art. 7 della L.R. 19/19 e dal Titolo IV 
RR 6/20 finalizzata alla sua sottoscrizione da parte del Comune di Arcore, quale soggetto 
promotore, Regione Lombardia e Afol Monza e Brianza quali soggetti in adesione. 
 
Vista la delibera di giunta n. 287 del 22/12/2023 con la quale il Comune di Arcore ha promosso 
l’accordo di rilancio economico, sociale e territoriale finalizzato alla realizzazione del progetto 
denominato "Hangar-core: in volo verso il futuro" da cui si evince il seguente Quadro tecnico 
economico, la cui copertura finanziaria sarà garantita come segue: 

- Comune di Arcore: € 4.855.887,00 
- Regione Lombardia: € 2.000.000,00 
- Afol Monza e Brianza: € 3.050.000,00, per un importo preventivato indicativo pari a € 

304.200,00 annui.  
 
Preso atto della definizione del termine per la sottoscrizione dell’accordo AREST entro il 
31/07/2024 
 

DETERMINA 
 

1. Di recepire la delibera di giunta n. 287 del 22/12/2023 avente ad oggetto “Promozione 
Dell'accordo di Rilancio Economico, Sociale e Territoriale (AREST) finalizzato alla 
realizzazione del progetto denominato " HangAr-Core: in volo verso il futuro" quivi Allegato 
A e parte integrante del presente provvedimento. 

2. Di approvare lo schema di adesione e sottoscrizione dell’Accordo di Rilancio Economico, 
Sociale e Territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denominato 
“HangAr-Core: in volo verso il futuro” quivi Allegato B e parte integrante del presente 
provvedimento. 

3. Di demandare al direttore generale l’avviamento ed espletamento degli adempimenti 
finalizzati all’attuazione di quanto disposto ai punti 1) e 2). 

 

 
 

AFOLMB Verbale AU 2023/81 del 28/12/2023 Pagina 3 di 5

https://www.afolmonzabrianza.it/


 
 
 
 
 
 

 
 

 
  www.afolmonzabrianza.it | p. 4 / 4 

  

La riunione si chiude alle ore 11.00 

  

Letto, confermato e sottoscritto.  

 

 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO                                         IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE   
Marcello Correra                                                                               Cristina Pasquini  

 

 

 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 
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